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magyarul: Vezetoi kozgazdasagtan
A tantargy neve: Kodja: GT_MSZNO006-17
angolul: Managerial economics
Felelds oktatasi egység: DE GTK Kozgazdasagtan Intézet
Kotelezé eltanulmany neve: - Kodja: -
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
kollokvium 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Kapas Judit beosztasa: egyetemi tanar
Tantargy oktataséba bevont oktatdé  |neve: Kovacs Istvan beosztasa: adjunktus

A kurzus célja

az, hogy megismertesse a hallgatokkal az Gzleti ddntéshozatalhoz sziikséges kozgazdasagi ismereteket és
maddszereket, s igy képessé tegye a hallgatokat a koltségekkel, arakkal, a profittal és a versenystratégiakkal
kapcsolatos jobb Uzleti dontések meghozatalara. A kurzus tovabbi célja az analitikus képességek fejlesztése annak
érdekében, hogy a hallgatok azonositani tudjanak kiilonb6z6 dontési helyzeteket. A kurzus az elmélet mellett
gyakorlati alkalmazasokkal is foglalkozik.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Elsajatitotta a gazdasagtudomany, illetve gazdasdg mikro és makro szervezddési szintjeinek fogalmait, elméleteit,
folyamatait és jellemz6it, ismeri a meghatarozo6 gazdasagi tényeket.

Képesség:

Képes sokoldald, interdiszciplinaris megkdzelitéssel specialis szakmai problémakat azonositani, tovabba feltarni és
megfogalmazni az azok megoldasahoz szlikséges részletes elméleti és gyakorlati hatteret.

Attitiid.:

Hitelesen kozvetiti szakmaja dsszefoglalo és részletezett problémakareit.

Autonomia és feleldsség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentds teriileteken is onalléan valasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldasi modszereket, Onalloan 1at el gazdasagi elemz6, dontés el6készitd, tanacsadoi
feladatokat.

A kurzus rovid tartalma, témakorei




A kurzus piaci kereslet elemzése utan a vallalat elemzésével foglalkozik, nevezetesen a termeléselméletével és a
vallalatelmélettel. Ezt kovetden az ipardgi szerkezetek teriiletére Osszpontositunk: kompetitiv iparag,
monopolisztikus verseny, ardiszkriminacié és egyéb monopolista arazasi modok. Részletesen targyaljuk az
oligopolpiac sajatossagait, majd ezt dsszekapcsoljuk a jatékelméleti magyarazatokkal. Végil a stratégiai kérdések
modellezésére keril sor.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eléadas és szeminariumi foglalkozas, feladatmegoldas

Ertékelés
A vizsga irasbeli. Az irasbeli vizsgan elért eredmény adja a kollokviumi jegyet az alabbiak szerint:
0 - 50% — elégtelen
50%-+1 pont - 63% — elégséges
64% - 75% — kdzepes
76% - 86% — joO
87% - 100% — jeles

Kotelezo szakirodalom:

Varian, Hal R.: Mikrodkonémia kdzépfokon. KIJK Kerszdv, Budapest, 2001.
Berde, Eva (szerk.): Mikrodkonémiai és piacelméleti példatar. TOKK, Budapest, 2009.
Baye, Michael: Managerial Economics and Business Strategy. Seventh Edition. Boston: McGraw-Hill Irwin, 2010.

Ajanlott szakirodalom:

Carlton, D. W. — Perloff, J. M.: Modern piacelmélet. Budapest: Panem. 2003. 19-20. fejezetek

Jack Hirschleifer, Amihai Glazer, David Hirschleifer (2009): Mikrodkondmia - Arelmélet és alkalmazasai -
Dontések, piacok és informéaciok. Osiris Kiadd, 2009




Heti bontott tematika

1. A piaci kereslet elemzése
TE: Keresleti fliggvény tolddasai, rugalmassagi mutatok
2. Termeléselmélet
TE: Koltségek, termelési fliggvény, méretgazdasagossag
3. Vallalatelmélet
TE:  Tranzakciés  koltségek,  eszkodzspecifikussdg,  (gyndk-meghbizé6  probléma,
csoporttermelés, ,,hold-up” probléma, a vallalat tudas alapu elméletei
4, Az iparag elemzése
TE: Piaci szerkezet és koncentracio, belépés a piacra, vertikalis és horizontalis integracio
5. Kompetitiv iparag elemzése
TE: Profitmaximalizalas, veszteségminimalizalas, rovid és hossz( tavi alkalmazkodasok
6. Kompetitiv iparag és a monopdlium dsszevetése
TE: Monopélium profitmaximalizalasa, joléti hatasok, holtteher-veszteség
7. Monopolisztikusan versenyzd iparag jellemzése
TE: Termékdifferencialas, profitmaximalizasi egyensuly rovid és hosszu tavon, reklamozas
8. Piaci erdvel rendelkez6 vallalatok arstratégiai 1.
TE: Ardiszkriminécio
9. Piaci erdvel rendelkez6 vallalatok arstratégiai I1.
TE: Kétrészes arképzés, arukapcsolas, egyéb arképzési modok
10. Oligopolpiacok I.
TE: Cournot, Stackelberg modellek
11. Oligopolpiacok I1.
TE: Bertrand modell, arvezérlés modellje
12. A vallalatok stratégiai viselkedése oligopolpiacokon: jatékelméleti elemzés I.
TE: Jatékok normal forméaja, dominans stratégia, Nash-egyensuly
13. A véllalatok stratégiai viselkedése oligopolpiacokon: jatékelméleti elemzés I1.
TE: Kooperativ magatartas (kartellezés), nemkooperativ stratégiai viselkedés
14, Uzleti stratégia

TE: belépés megakadalyozasa, tanuldsi hatés, ragadozo arképzés, elsé belépd eldnye, halozati
externaliak, bezarulasi hatas

*TE tanulési eredmények




magyarul: Alkalmazott statisztika
A tantargy neve: Kadja: GT_MSZNO007-17
angolul: Applied statistics
Felel6s oktatasi egység: Kutatasmodszertan és Statisztika Tanszék
Kotelez6 el6tanulmany neve: - Kodja: -
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbéadas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
kollokvium 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Prof. Dr. Balogh Péter beosztasa: egyetemi tanar
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok a gazdalkodd egységek, vallalatok és szervezetek miikodési teriileteinek elemzése soran

szinten alkalmazni tudjak a gazdalkodo egységek, vallalatok és szervezetek adatainak elemzése soran az SPSS program
alkalmazasaval.

hasznalhatd statisztikai és 6konometriai modszereket megismerjék, és a szamvitel teriiletén hasznalhatd eljarasokat készség

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

elméletileg is igényes matematikai-statisztikai, 6konometriai, modellezési médszereinek, ismeri azok korlatait is.
Képesség:

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

Birtok&ban van a problémafelismerés, -megfogalmazés és -megoldas, az informaciogytijtés és -feldolgozas korszert,

Onall6 0j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi mdodokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetkozi kdrnyezetben, illetve szervezeti kultdraban is.

Attitiid:

Nyitott és befogadé a gazdasagtudomany és gyakorlat 0j eredményei irant. Kritikusan viszonyul sajat, illetve a
beosztottak tudasahoz, munkajahoz és magatartasahoz. Kotelességének tartja a hibak kijavitasat, munkatarsai
fejlesztését. Erdeklédéssel fordul a kapesolodo szaktudomanyok eredményei és megoldasai felé.

Autonomia és feleldsség:

Kiilonboz6 bonyolultsagti és kiilonb6zé mértékben kiszamithatd kontextusokban a modszerek és technikak széles
korét alkalmazza dnalléan a gyakorlatban. Bekapcsolddik kutatasi és fejlesztési projektekbe, a projektcsoportban a
cél elérése érdekében autondm modon, a csoport tobbi tagjaval egyiittmiikodve mozgositja elméleti és gyakorlati
tudasat, képességeit.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hibak becslése. Kategorikus adatok elemzése a Khi-négyzet teszt alkalmazasaval. Tovabbi nem paraméteres
modellek. A logisztikus regresszio. Ismétlés nélkli és ismételt méréses ANOVA modellek. Feltard faktorelemzés.
Kérdéivek megbizhatosaganak elemzése. Id6sorelemzés: ARIMA modellek.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az egymasra épiil6 anyagrészek megeértése, alkalmazasuk és begyakorlasa érdekében rendszeres otthoni felkésziilést
kériink a hallgatésagtol. A félév végi alairas feltétele a gyakorlatokon val6 aktiv részvétel és az SPSS statisztikai
program felhasznaloi szintli ismerete. Az eldadasok latogatdsa ajanlott, a gyakorlatoké kotelezd.

Ertékelés

A félév kollokviumi jeggyel zarul, amely elméleti és gyakorlati részbdl all. A félév végére egy 6nallo esettanulmanyt
kell készitenie a hallgatéknak, amit a vizsgan SPSS program hasznalataval kell Gjra kiszamitani és sz6ban
megvédeni.

Kotelezo6 szakirodalom:
Sajtos L. — Mitev A. (2007): ,,SPSS kutatasi és adatelemzési kézikonyv”, Alinea Kiad6, Budapest, 2007. 1-402. o.
ISBN 978-963-9659-08-7

Howitt, D. — Cramer D.: Introduction to Statistics in Psychology, 6/E Pearson, Harlow. 2014. 744. p. ISBN-13:
9781292000749

Ajanlott szakirodalom:
Ketskeméty L. — lzsé L. (2005): ,Bevezetés az SPSS programrendszerbe (Mddszertani Utmutatd és
feladatgy(ijtemény statisztikai elemzésekhez)”, ELTE E6tvos Kiadd, Budapest, 2005. 1-459. o. ISBN 963 436 823 6

Field A.: Discovering Statistics Using SPSS (Introducing Statistical Methods), 4th Edition, SAGE Publications Ltd.,
London, 2013. 915. p. ISBN-13: 978-9351500827

Anderson, Sweeney, Williams, Freeman and Shoesmith: Statistics for Business and Economics, Second edition,
Cengage Learning EMEA, 2010. UK, 928. p. ISBN: 1408018101




Heti bontott tematika

1. A hibak becslése. Mi a hiba? A hibak kimutatasa. A hibak csokkentése.
TE: A statisztikai hibakkal kapcsolatos ismeretek.
2. Kategorikus adatok: Elmélet és feltételezések a kategorikus adatok elemzésében. Khi-
négyzet teszt.
TE: Khi-négyzet teszt és alkalmazésai.
3. Nem paraméteres modellek: Mann-Whitney teszt, Wilcoxos rangteszt, Kruskal-Wallis teszt,
Friedman teszt.
TE: Tovabbi nem paraméteres tesztek.
4, Nem linedris regresszio.
TE: Linearis és nem linearis regresszio elkilonitése.
5. Bevezetés a logisztikus regresszioba.
TE: Logisztikus regresszidval kapcsolatos alapismeretek.
6. Kétértekii logisztikus regresszio.
TE: Kétértéki logisztikus regresszio.
7. Ketténél tobb kategoria becslése: multinomialis logisztikus regresszio.
TE: Multinomiélis logisztikus regresszi6.
8. Tobbtényez6s ANOVA. Kisérleti elrendezés. A tobbtényezés ANOVA, mint linearis modell.
Két tényezOs varianciaanalizis. Feltételek és eredmények a két tényez6s ANOV A modellben.
TE: Tobbtényezés ANOVA ismeretek.
9. Ismételt méréses ANOVA modellek.
TE: Ismételt méréses modellekkel kapcsolatos ismeretek.
10. Feltaro faktorelemzés I.
TE: Feltaro faktorelemzéssel kapcsolatos ismeretek I.
11. Feltaro faktorelemzés Il.
TE: Feltaré faktorelemzéssel kapcsolatos ismeretek I1.
12. Kérddivek megbizhatosagi elemzése.
TE: Kérd6ivek megbizhatdsagi elemzése (Cronbach-alfa értelmezése).
13. Id6sorelemzés: ARIMA modellek
TE: ARMA és ARIMA modellezés alapjai.
14. Osszefoglalas.

TE: Vizsgara felkészit6 gyakorlas.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Halado6 stratégiai menedzsment GT_MSZN025-17
A tantargy neve: Kodja:

angolul: Advance Strategic Management
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Gazdalkodastudomanyi Intézet, Vallalatgazdasagtani Tanszék
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kodja: -

Heti 6raszdmok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Eléadas Gyakorlat Labor

Nappali X Heti | 2 Heti | 2 |Heti| O

Kollokvium 5 magyar
Levelez6
Tantargyfelel6s oktatd neve: Prof. Dr. Nabradi Andrés  |peosztésa: egyetemi tanar

A kurzus célja az, hogy a hallgatok

1. A tantargy célkitlizése, hogy a tananyagot abszolvalo hallgatok tisztaban legyenek a stratégiai menedzsment f6
teruleteivel, a vallalati stratégiai tervezés modszerivel, azt készség szinten tudjak alkalmazni, megvalositani.

Tanulas eredmények, kompetenciak: a hallgaté

Tudas:

A hallgat6 olyan alapvet6 ismeretekre tesz szert, amelyek révén eligazodik a vallalati stratégia modszertandban,
azokat megértve tudja a specialis eljarasokat a legmodernebb megkdzelitéseket elsajatitani. A kurzus eladasai
harom f6 témateriilet koré fokuszalodnak: 1. A stratégiai tervezés folyamata, specidlis eljarasai, A stratégia
bevezetése, a szervezés, a vezetés és a csapatépités tertletei. 3. A stratégia bevezetésének és folyamatanak
ellenérzése. A tantargy révén a hallgatd megismeri a stratégiai tervezés legjabb kutatasi irdnyait, teriileteit,
eredmeényeit is.

Képesség:
Legyen tisztaban a vallalati kiildetés és jovokép fontossagaval, az tizleti kornyezet és a vallalati belsé értékelésnek,
valamint a versenytarsak elemzésének madszerivel.

Tudja elhelyezni az elemzések alapjan a vallalati stratégiai iranyokat, a defenziv, az offenziv és az intenziv
terlletekre a vallalaton beldl.

Ertse a modszerek alkalmazasi korlatait és lehetéségeit, azok eldnyeit és hatranyait.

Legyen képes ismereteit felhasznalni az lzleti kdrnyezet elemzésére, a stratégiai iranyok meghatarozasara, a
lehetséges stratégiak megvalasztasara a stratégia bevezetésének €s ellendrzésének kérdéskoreire.

Tudja alkalmazni a gyakorlatban, a tantargy tanulasakor megszerzett ismereteket.

Attitiid.:

A tantargy el6segiti, hogy a hallgat6, megfelel6 gazdalkodastudomanyi tudas, tovabba korszerti stratégiai szemlélet
birtok&ban a végzés utan az (ij szakmai informaciokat, kutatasi eredményeket megfeleléen értelmezni és értékelni

tudja, tovabba alkalmas legyen gazdasagtudomanyi ismereteit gyarapitani. A hallgat ennek kdszénhet6en olyan
gazdasagtudomanyi alapokkal bir, ami hozzasegiti ahhoz, hogy a szakmai feladatait hatékonyan végezze.

Autonomia és feleldsség:

A kurzus hozzésegiti a hallgatét ahhoz, hogy munkajaban innovativ, egyben befogado és hatékony legyen, tovabba
szakmai jovOépitéssel kapcsolatos kérdésekben megalapozottan és felel6sséggel formaljon véleményt.




A kurzus tartalma, témakorei

A kurzus szervesen épit F.R. David Strategic Management Cases and Concepts cimii, 15-ik kiadast ,,megélt” 2015-0s
kdnyvére, amelyet tobb, mint 300 egyetemen hasznalnak a targykorben. A témakorok szervesen épiilnek egymasra, a
stratégiai tervezés logikai folyamataban. A tervezés soran kiemelt részek: stratégiai kiildetés és jovokep, stratégiai
elemzések, stratégiai iranyok meghatarozasnak maédszerei, hosszu tava stratégiai célok rogzitése, lehetséges
stratégidk, dontés a legjobb stratégiarol. A tervezést kovetden a stratégia bevezetésének és ellendrzésének

kérdéskarei keriilnek megtargyalasra. A témakorok mindegyike magyar példakkal, illetve esettanulmanyokkal
bovitett.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Eldadas, gyakorlatokon egy miikodd vallalkozas stratégiai tervének elkészitése, igény szerint konzultacio, az
eredmények bemutatasa, prezentalasa.

Ertékelés

A félév soran az el6adason elhangzottak alapjan egy konkrét vallalkozas stratégiai tervének csoportmunkaban
torténd elkészitése. A terv benyujtasat kovetden (irasbeli értékelés) azt szoban is meg kell védeni. Az irasbeli rész
max. 60%, a szobeli max.40% eredményei alkotjak a végs6 érdemjegyet.

Kotelez6 olvasmany:
Nabradi A.-Pupos T. (szerk). A stratégiai és az Uzleti tervezés gyakorlata. Szaktudas Kiadé Haz, Budapest, 2010.

Ajanlott szakirodalom:;

Fred R. David, Forest R. David: Strategic management, Concepts and Cases. 15th Edition. Pearson Education Limited,
2015. ISBN: ISBN 10: 1-292-01689-2, ISBN 13: 978-1-292-01689-4




Heti bontott tematika

hét A stratégia fogalma, teriiletei, a hagyomanyos és a stratégiai terv eltérése, a stratégia
felépitése

TE: A hallgaté megismeri a hagyomanyos és a stratégiai tervezés kozotti eltéréseket, a
tervezés fazisainak bemutatasaval rahangolodik a témakor sajatossagaira.

hét Stratégiai elemzések, az tizleti kiildetés a jovokép megfogalmazasa

TE: A hallgatok tisztdban lesznek az uzleti kiildetés kialakitdsanak menetével, az értékrend és
elvarasok mikéntjével, valamit a jovOkép kialakitdsanak sajatossagaival.

hét A vallalkozas kiilsé makro-kdrnyezetének elemzése, a PEST analizis

TE: A politikai a gazdaségi a szocio-kultaralis és a technoldgiai tényezék vizsgalatanak
alapszabalyait elsajatitva képesek lesznek a makrokornyezeti elemzésekre.

hét A vallalkozas kiils6 mikro-kornyezetének elemzése, Porter féle 6ttényezds modell, Kiils6
Faktor Ertékeld Matrix felallitasa, értelmezése

TE: A Porter f. 5 eré modell alkalmazasaval a kiilsé6 mikrokdrnyezet elemzésének
metodikajat sajatitjak el, a KFEM matrix alkalmazasaval a kiilénboz6 elemek
sztenderdizalasa torténik és szamszertisithetové valik azok hatasa a vallalkozasra.

hét A vallalkozas bels6 tényezdinek elemzése, er6forras alapi megkdzelités, kulcsfontossag
belsd tényezok alapu megkdzelités, értéklanc alapti megkdzelités

TE: A harom eltér6 metodusra épiilé belsé elemzés lehetévé teszi, hogy eltérd szektoralis
besorolast vallalkozasok esetében is objektiv vizsgalati eredmények sziilethessenek.

hét A Bels6 Faktor Ertékelé Matrix meghatarozasanak szamitdsmenete

TE: BFEM métrix alkalmazéséaval a kiilonboz6 belsd tényezék sztenderdizalasa torténik és
szamszer(sithetévé valik a javitando teriiletek egyébként heterogén befolyasa.

hét Versenytars elemzés, a Competitive Profile Matrix (versenyképességi matrix) elemi
felallitasa, az eredmények sugardiagramos elemzése

TE: A versenytars elemzés alapjaul a Consumer Satisfaction Index, illetve az abbdl levont
kovetkeztetések szolgalnak. Ezt kovetden lehet a CPM matrix alkalmazasaval objektiv
alapokra fektetni az dsszehasonlitast. A sztenderdizalas mddszerével kvantitativ
szamszerUsitések valnak valova.

hét Potencidlis stratégiai iranyok meghatarozasanak, madszerei, elméleti alapjai.

TE: A potencialis stratégiai iranyok a vallalati diviziokban eltéréek lehetnek. Ezek, bar egy
vallalatrol esik sz, mégis alapvet6en kiilonbozhetnek egymastol, amikor is az eréforras
allokaci6 optimalizalasaval a lehetd legnagyobb eredmény elérése toreksziink.




9. hét

Potencidlis stratégiai iranyok meghatarozasa, SWOT-2 matrix, BCG Matrix, GE matrix,
McKinsey matrix, GSM matrix, Porter f. generikus stratégiak

TE: A lehetséges stratégiai iranyok meghatarozasara eltéré megkdozelitésii metodusok
kerlilnek bemutatasra, amelyekkel a szektoralis eltérések feloldhatok, mas-mas alapokon
nyugvo elemzésekkel a stratégiai irdnyvektor objektiv alapokra helyezhetd.

10. hét

Hosszu tavu stratégiai célkitiizések, offenziv stratégiak, integracios stratégiak.

TE: A hallgatok tisztaban lesznek azzal, hogy mi a kiilonbség a jovokép és a hosszl tava
stratégiai célkitlizések kozott. Megismerik a belsé €s a kiilso célkitiizések kapcsolatelemeit.
Az offenziv stratégiai iranyok kozil tisztdban lesznek a vertikalis integracio és a horizontalis
integracio adta lehetéségekkel, korlatokkal.

11. hét

Intenziv stratégiak, piacmélyités-eladasdsztonzeés, piacfejlesztés, termékfejlesztés, kapcsolt és
nem kapcsolt diverzifikaciok

TE: Az Ansoff f. megkdzelités alkalmazasaval a termék-piac kapcsolatok alapelemeivel
ismerkednek meg a hallgatok. Az eladastsztonzés 16 modszerének, tovabba a piacfejlesztés
és termékfejlesztés elényeinek és veszélyeinek tisztazasaval képesek lesznek elhelyezni a
stratégiai eszk0zok tarhazaban az intenziv stratégiakat.

12. hét

Defenziv stratégiak, korlatozas, reorganizacio, levalasztas, részbeni értékesités, felszamolas,
végelszamolas, elonyei, korlatai, hatranyai. A kvantitativ Stratégiai Tervezé Matrix
(Quantitative Strategic Planning Matrix) felépitése, alkalmazasi lehetdségei.

TE: A stratégiai sontés egyik kulcselem az, hogy mit ne tegytink. Ha ez nem sikeriilt
megtenni, akkor a leépités, a visszafejlesztés szakaszait kell atgondoltan végrehajtani. A
defenziv stratégiak ezekre a lehet0ségekre mutatnak ra. A QSPM matrix alkalmazéasaval
objektivvé tehetd az eltérd, de hasonld iranyba mutat6 valtozatok koziil a jobb megoldasok
kivalasztasa.

13. hét

A stratégia megvaldsitasa

TE: A dontést kovetden a stratégia bevezetését kell egy logikai lancolatra felépitve
megtervezni. Ebben szervezési, csapatépitési, 0sztonzési kérdések keriilnek elsddlegesen
hangsUlyozasra, felkeltve a figyelmet ezek sziikségességére.

14. hét

A stratégia megvalosulasanak ellendrzése

TE: A kiils6 és belso tényez6kben bekdvetkezo valtozasok a stratégia folyamatos
ellendrzését, auditalasat teszik sziikségessé. A Gant diagram alkalmazasaval folyamatos
visszacsatolast lehet megvalositani, id6ben lehet modositasokat kezdeményezni a stratégia
hosszU tavu sikeressége érdekében.

*TE tanulasi eredmények




A tantargy neve:

magyarul:

Vaéllalkozasok jogi kérnyezete

angolul:

Legal enviroment for business

Kodja:

GT_MSZNO009-17

Felel6s oktatasi egység:

GTK Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve: - Kodja: -
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali N Heti 2 Heti 0
kollokvium 3 magyar

Levelez6 - |Féléves - Féléves -
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Karolyi Géza beosztasa: egyetemi docens
Tantérgy oktatsdba bevont oktatd  peve: Dr. Helmeczi Andras beosztésa adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgaték

az elsajatitott ismeretek birtokédban 6nalldan legyenek képesek felismerni a gazdasagi események jogi vonatkozasait,
eligazodjanak az egyes folyamatokat jogi szemponthol elhatarolé ismérveken, és ennek nyoman képesek legyenek a
valasztott szakiranyon belill olyan 6nallé munkavégzésre, aminek keretében az alapvet$ jogi kérdések megoldasa
soran jogi szakember bevonasa nélkiil is képesek legyenek a dontéshozatalra és végrehajtasra.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasdhoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
- Ismeri a vallalkozés, gazdalkodd szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmai és etikai normait.

- Atldtja az altalanos tarsadalmi-gazdasagi kornyezet mechanizmusait, a piac miikodési elveit, a gazdalkodo
szervezetek miikodési rendjét, céljait, a gazdalkodas eredményeit befolyasolo tényezdket.

Képesség:

- A gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden képes kozepes és nagyméretii vallalkozas, komplex
szervezeti egység vezetésére, gazdalkodo szervezetben atfogod gazdasagi funkciok ellatasara, 0sszetett gazdalkodasi
folyamatok tervezésére, iranyitasara, az er6forrasokkal torténé gazdalkodasra. Nemzetkozi, multikulturalis
koérnyezetben is képes hatékony munkavégzésre.

Attitiid.:

- A véllalkozés vagy szektor életében bekovetkez, valasztasi lehetdséget nyujtd gazdasagi dontéseinek meghozatala
soran torekszik a jogszabalyok, standardok és etikai normak teljes kort figyelembevételére - dontés elokészitoként
bemutatva valamennyi relevans kimenet szamszerusithet6 €s nem szamszerisithetd pozitiv és negativ hatasat.

Autonomia és feleldsség:
- Onalloan létesit, szervez és iranyit nagyobb méretii vallalkozast vagy nagyobb szervezetet, szervezeti egységet is.

- A szamvitel tarsadalmi, gazdasagi és jogi kornyezetében bekovetkezd valtozasok érdeklik, a szakmai dontések
kovetkezményeinek felelds végiggondolasa és figyelembe vétele jellemzi.




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A szerz6dések és a vallalkozasok joga

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A kiadott jegyzetb6l 6nallo tanulds, eldadasokon a fontosabb témakorok elméleti magyarazata.

Ertékelés

A szbbeli vizsgaztatas értékelési szempontjai:

elégtelen (1): fogalmak ismeretének hianya

elégséges (2): fogalmak altalanos, 1ényegi ismerete és helyes alkalmazésa

kozepes (3): fogalmak pontos ismerete és helyes alkalmazésa, néhany fontos részletszabaly ismerete az egyes
jogintézményekhez

j6 (4): fogalmak pontos ismerete és helyes alkalmazasa, részletszabalyok tobbségének ismerete és helyes
alkalmazasa az egyes jogintézményekhez

jeles (5): fogalmak pontos ismerete és helyes alkalmazasa, részletszabalyok ismerete és helyes alkalmazasa az egyes
jogintézményekhez, dsszefliggések értelmezése

Kotelez6 szakirodalom:

kiadott tansegédlet

2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykonyvrdl (Harmadik Konyv, Hatodik Konyv)
2006. évi V. torvény a cégeljarasrol

Ajanlott szakirodalom:

Hatalyos jogszabalyszovegek: www.njt.hu, net.jogtar.hu

Petrik Ferenc (szerk.): Polgari jog V/VI. (Kételmi jog 1-2.), Budapest (HVG-Orac), 2014
Petrik Ferenc (szerk.): Polgari jog V/VI. (Kételmi jog 3-6.), Budapest (HVG-Orac), 2014

Sarkozy Tamas (szerk.): Gazdasagi tarsasagok - Cégtorvény, Budapest (HVG-Orac), 2014




Heti bontott tematika

1. A jog mint tarsadalmi norma. A jogviszony fogalma, alanyai, targya, szerkezete. A polgari jog
alapelvei.
TE* a vonatkozd joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
2. Kotelmi jog &ltaldnos rész 1: alapfogalmak, kotelem-keletkeztetd tények, a kotelmi jogi
jogviszony
TE: a vonatkozo joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
3. Kotelmi jog altalanos rész 2: teljesités, jognyilatkozatok, képviselet.
TE: a vonatkoz0 joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
4. Kételmi jog altalanos rész 3: a szerz6dés altalanos szabalyai.
TE: a vonatkozé joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
5. Kotelmi jog éltaldnos rész 4: Ervénytelenségi és semmisségi okok. A szerzédésszegés és
jogkdvetkezményei.
TE: a vonatkozé joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
6. Egyes szerzédések 1: tulajdonatruhazo szerzédések.
TE: a vonatkozé joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
7. Egyes szerzédések 2: megbizasi tipusu szerzédések, vallalkozasi tipusu szerzédések
TE: a vonatkoz0 joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
8. Egyes szerzodések 3: hasznalati szerzédések
TE: a vonatkoz0 joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
9. Egyes szerz6dések 4: pénziigyi szerz6dések
TE: a vonatkozé joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
10. A jogi személyek altalanos szabalyai. A gazdasagi tarsasagok altalanos szabalyai.
TE: a vonatkozé joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
11. Az egyes gazdasagi tarsasagok 1: kdzkereseti tarsasag, betéti tarsasag,
TE: a vonatkoz0 joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
12. Az egyes gazdasagi tarsasagok 2: korlatolt felel6sségili tarsasag.
TE: a vonatkoz0 joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
13. Az egyes gazdasagi tarsasagok 3: részvénytarsasag
TE: a vonatkozé joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete
14, A gazdasagi élet eljarasai.

TE: a vonatkozé joganyag legfontosabb szabalyainak ismerete

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Kutatasmodszertan

A tantargy neve: Kodja: GT_MSZNO001-17
angolul: Research Methodology

DE GTK Vezetés-és Szervezéstudomanyi Intézet

Felel6s oktatasi egység:
gyseg Emberi Eroforras Menedzsment Tanszék

Kotelez6 elétanulmany neve: nincs Kodja: -
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbéadas Gyakorlat
Nappali | igen | Heti 0 Heti 2
Gyakorlati jegy 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Kun Andras Istvan beosztésa: docens
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: - beosztasa -

A kurzus célja, hogy a hallgatok

A tantargy célja betekintést nydjtani a tudomanyos kutatomunka (kutatasmodszertan) elméletébe és gyakorlataba. Az
orak soran ismertetésre keriilnek a tudomanyos gondolkodas és a tudomanyos vizsgalati modszer alapvetd elméletei.
A szeminariumok soran az egyéni és csoportos kutatomunkahoz szlikséges gyakorlati ismeretek keriilnek atadasra. A
kurzus atfogd képet nyujt a szakirodalom-elemzés, a kvalitativ és kvantitativ empirikus mddszerek, a tudomanyos
kozlemények, prezentaciok témakdreiben egyarant.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Birtokdban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldas, az informacidgyiijtés és -feldolgozas
korszerti, elméletileg is igényes matematikai-statisztikai, ckonometriai, modellezési mddszereinek, ismeri azok
korlatait is.

- Erti a szervezetek miikodése soran felmeriild problémak és 1j jelenségek megoldasi médozatait, illetve a kritikus
feldolgozasara iranyul6 modszereket.

- Elsajatitotta a képzésnek megfeleld teriileteken az alapvetd (funkcionalis) gyakorlati modszereket és megoldasokat,
valamint ezek hasznositasanak lehetdségeit.

Képesség:
- Onall6 uj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,

modellezési modszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara iranyuld stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtoz6 hazai és nemzetkdzi kdrnyezetben, illetve szervezeti kultaraban is.

- Képes a vezetés-szervezés tudomanyagaban a kutatasok és azok eredményeinek kritikus értékelésére.
- Képes tudasa, képességei és készségei folyamatos, egy életen at tarto fejlesztésére.
Attitiid:

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasahoz, innovativ és proaktiv magatartast
tanGsit a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat Uj eredményei
irant.

- Kulturalt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz
valé viszonyuldsa soran, munkdjaban figyel a szélesebb korti tarsadalmi, dgazati, regionalis, nemzeti €és eurdpai
értékekre (ide értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatdsagi szempontokat is).

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre munkatérsait és beosztottait is dsztdnzi, segiti,
tamogatja.

- Elkotelezett a szakmaja irant, ismeri és vallalja annak alapvetd értékeit és normadit, torekszik azok kritikai
értelmezésére és fejlesztésére.

- Szakmai munkaja soran a kivancsisag, a tények és dsszefliggések megismerésének vagya hajtja.

Autonomia és feleldsség:

- Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbodl jelent6s tertileteken is dnalléan vélasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldasi modszereket, Onalloan 14t el gazdasagi elemzd, dontés-elokészitd, tanacsadoi
feladatokat.

- Vizsgalja, vallalja és kezeli annak felel@sségét, hogy az elemzések és gyakorlatibb eljardsok soran kapott
eredmények a valasztott modszertdl is fiiggnek.

- Munkajara jellemz6 a szakmai kérdések megfogalmazasakor a gazdasagi és gazdasagon kiviili kovetkezmények
6nallo és felelds végiggondolasa és figyelembevétele.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

Tudomanyos és izleti kutatds. Kutatasi téma meghatarozasa. Irodalom-elemzés. Kutatasi filozofia és az elmélet
kialakitasanak megkozelitései. Kutatastervezés. Kutatasetika. Mintavétel. Szekunder adatok hasznalata. Primer
adatgytijtés: megfigyelés és kisérlet, interjuk és fokusz csoportok, kérddivezes. Kvalitativ és kvantitativ adatelemzés.
Az eredmények kozlése: iras és prezentacio.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az elméleti hattér ismertetését szeminariumi munka, feladatmegoldas és hallgatoi énallé kutatémunka egészit ki. A
szeminariumok soran az adott témakdrrel kapcsolatos megbeszélésre, feladatmegoldasra kerdil sor. A csoport-
dolgozat 6nallo kutatomunkarol kell késziiljon, szeminariumvezetével egyeztetett témaban, a kurzus soran tanultakra
alapozva.

Ertékelés

2 zarthelyi dolgozat 40+40%, csoportdolgozat elkészitése 20%.

Kotelezo6 szakirodalom:

Babbie, E. R. (2003): A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi, Budapest.
Ajanlott szakirodalom:

Babbie, E. R. (2003): A tarsadalomtudomanyi kutatas gyakorlata. Balassi, Budapest.

Babbie, Earl R. (2011): The Basics of Social Research, 5th edition. Nelson Education, Toronto.

Babbie, Earl R. (2011): The Practice of Social Research, 14th edition. Cengage Learning, Boston, MA.

Bar, Siegfried (2003): Professzorok és alattvalok. Akadémiai Kiado, Budapest.

Bar, Siegfried (2005): A céh. Akadémiai Kiado, Budapest.

Mérd Laszlo (2003): Uj észjarasok: a racionalis gondolkodas ereje és korlatai. Tercium, Budapest.

Popper, K. R. (1997): A tudomanyos kutatas logikaja. Eurépa, Budapest.

Sajtos Laszlé — Mitev Ariel (2009): SPSS kutatasi és adatelemzési kézikonyv. Alinea Kiadd, Budapest.

Saunders, Mark. — Lewis, Philip — Thornhill, Adrian (2016): Research Methods for Business Students. 7th edition.
Pearson, Harlow.

Székelyi Maria — Barna I1diko6 (2005): Talél6készlet az SPSS-hez. Typotex Kiadd, Budapest.

Taylor B. — Sinha G. — Ghoshal T. (2006): Research Methodology: A Guide For Researchers In Management And
Social Sciences. Prentice Hall of India, New Delhi.




Heti bontott tematika

1. Kutatdmunka az (izleti és a tudomanyos vilagban.
TE*: A hallgaték megismerik a tudomanyos és az uizleti kutatasok alapjait.
2. Kutatasi téma meghatarozasa.
TE. A hallgaték képessé valnak az a kutatasi téma meghatarozésara.
3. Irodalom-elemzés.
TE. A hallgatdk elsajatitjak a kritikai irodalom-elemzéshez sziikséges ismereteket.
4, Kutatasi filozofia és az elmélet kialakitasanak megkozelitései.
TE: A hallgatok megismerkednek a kutatasi filozofiakkal és megkozelitésekkel, képessé
valnak a sajat kutatasukhoz megfelel6 megkdzelitésmod kivalasztasara.
5. Kutatastervezés.
TE: Konceptualizacio, operacionalizacié, kutatasi terv készitése.
6. Kutatsi etika.
TE: A hallgatok megismerkednek a kutatas soran sziikséges etikai normakkal, elvarasokkal.
7. Mintavétel.
TE: A hallgatok megismerkednek a mintavétel tipusaival €s a minta jellemzdivel,
8. Szekunder adatok hasznélata.
TE: A hallgatok megismerkednek a megfigyelés és kisérlet modszereivel.
9. Megfigyelés és kisérlet
TE: A hallgatok megismerkednek az emberieréforras-fejlesztés stratégiai szintii feladataival,
mddszereivel.
10. Interjuk és fokusz csoportok.
TE: A hallgatok megismerkednek az interjuzas és a fokuszcsoportos kutatas médszereivel.
11. Kérdoéivezés
TE: A hallgatok megismerkednek a kérdéivesmodszerrel.
12. Kvantitativ adatelemzés
TE: A hallgatok megismerkednek a kvantitativ adatelemzés modszereivel.
13. Kvalitativ adatelemzés
TE: A hallgatok megismerkednek a kvalitativ adatelemzés mddszereivel.
14, Az eredmények kozlése: iras és prezentacio.

TE A hallgatok megismerkednek a tudomanyos kozlési modok alapvetd fajtaival, ezek
elvarasaival.

*TE tanulasi eredmények




A tantargy neve:

magyarul: Vilaggazdasagi és integracios folyamatok
i The World Economy and Economic
angolul: .
Integration

Kédja:

GT_MSZNO027-17

Felel6s oktatasi egység:

Vilaggazdasagi és Nemzetkozi Kapcsolatok Intézet

Kotelezd elétanulmany neve: Kodja:
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbéadas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 0
Kollokvium 3 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Erdey Laszl6 beosztésa: egyetemi docens
Dr. Erdey Laszl6 egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: beosztasa
Dr. Tékés Tibor adjunktus

A kurzus célja, hogy a hallgatok

az alapkézésben megszerzett vilaggazdasagi, integracios és eurdpai unids ismereteiket a kurzus soran tovabb

mélyithessék.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Erti a gazdalkodd szervezetek strukturajat, miik6dését és hazai, illetve nemzeti hatarokon talnydld
kapcsolatrendszerét, informacios és motivacios tényezoit, kiillonds tekintettel az intézményi kornyezetre.

- Ismeri az eurdpai integracios folyamatot és az Eurépai Unidnak a tevékenységéhez kapcsolddé szakpolitikait.
Képesség:
- Onall6 uj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,

modellezési mddszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldaséra iranyul6 stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetkodzi kdrnyezetben, illetve szervezeti kultdraban is.

- Képes a hazai és nemzetkdzi gazdasagi folyamatok, a gazdalkodd szervezetek kornyezetének rendszerszemléletii
elemzésére.

Attitiid.:

- Kritikusan viszonyul sajét, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartdsahoz, innovativ és proaktiv magatartast
tanGsit a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat Uj eredményei
irdnt.

- Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre munkatarsait és beosztottait is dsztonzi, segiti,
tamogatja.

- Atfogd ismeretei birtokdban kezdeményezé szerepet vallal szakmajanak a kozosség szolgalataba allitdsara.

- Fejlett szakmai identitassal, hivatastudattal rendelkezik, amelyet a sziikkebb szakmai és a szélesebb tarsadalmi
kozdsség felé is vallal.

Autonomia és feleldsség:
- Kész arra, hogy magas szintli elméleti és modszertani megalapozottsiglhi gazdasagi és iizleti ismeretekkel

rendelkezé szakemberekké valjon a modern piacgazdasagi feltételek kozott miikodd gazdasagi szervezetekben, és
felsdvezetdi funkcidkat is vallalva.

- Szakmai munkéaban kimagaslé igényességet is tiikkroz, az értelmiségi 1éthez kot6d6 altalanos miiveltséget, beleértve
gyarapitasanak forrasait és modszereit fontosnak tartja.

- Tarsadalmi érzékenység, kockazattudatos, a dontéshozatalnal a személyes feleldsségvallalast nem elharito.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A korabbi vilaggazdasagi tanulmanyok felidézése. A vilaggazdasag fejlodésének, legfontosabb erékdzpontjainak,
agazatainak attekintése. Migraci6. Folk- és popularis kultdra. Nyelvek. Vallasok. Nemzetiségek. A korabbi eurdpai
uni6s tanulmanyok felidézése. Az Eurdpai Unio6 és az eurdpaisag gondolata. Boviilési folyamat az Europai Unidban.
A szerzédések és az intézményrendszer reformja. Hataskorok és szakpolitikak az Europai Unioban. Az Eurépai Uniod
vilaggazdasagi jelent6sége. Az EU és Magyarorszag.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Interaktiv el6adasok, multimédia hasznalattal.




Ertékelés

A vizsgaidészakban irt vizsgadolgozattal. 0-50% elégtelen (1), 51-63% elégséges (2), 64-76% kozepes (3), 77-88%
j6 (4), 89-100% jeles (5)

Kotelezo6 szakirodalom:

James M. Rubenstein (2016): Contemporary Human Geography, 3rd Edition, Pearson, kijel6lt részek

Horvath Zoltan (2012): Kézikdnyv az Eurdpai Unidrol. 8. kiadas, HVG-Orac Kiadd, Budapest, p. 684. ISBN 978
963 258 129 3 (a konyvbdl a fenti témakat lefedo fejezetek)

Horvath Zoltan (2012): Handbook on the European Union. HVG-Orac Kiad6, Budapest, p. 707. ISBN: 978-963-258-
146-0 (a konyvbdl a fenti témakat lefedd fejezetek)

Ajanlott szakirodalom:

Paul L. Knox — Sallie A. Marston: Human Geography — Places and Regions in the Global Context, 7th Edition,
Pearson

Moldicz Csaba (2012): A valtozé Eurdpai Unié-Valsagrol valsagra. Typotex Kiado. p.210. ISBN: 978-963-2796-72-
7




Heti bontott tematika

1. A korabbi vildggazdasagi tanulmanyok felidézése
TE*A vilaggazdasag fejlodésének, legfontosabb erdkozpontjainak, agazatainak attekintése

2. Migréacio
TE: A migréacio tendenciai. A migracié okai. A migransok el6tt 4116 kihivasok.

3. Folk- és popularis kultdra
TE: A folk- és popularis kultira a szabadidds tevékenységekben és a targyi kultGraban. A
kultarahoz vald hozzaférés egyenldtlenségei. Fenntarthatosagi problémak a teriileten.

4. Nyelvek
TE: Miért beszéliink kiilonboz6 nyelveket? A nyelvek osztalyozasa, nyelvcsaladok, az angol
nyelv szerepe. A nyelvek és a helyek: dialektusok, dialektusok vagy nyelvek, tobbnyelvii
helyek. Miért képesek a nyelvek a talélésre?

5. Vallasok
TE: a vallasok megoszlasa, a vallasok osztalyozasa, vallasok kozotti konfliktusok.

6. Nemzetiségek
TE: Etnikum és rassz. Szegregacio. Nemzetiség és etnikum. Etnikai tisztogatas.

7. Politika
Az allamok vilaga. Hogyan jonnek létre az allamok? Hogyan szervezddnek az allamok?
Milyen kapcsolatban allnak az allamok egymassal.

8. A korabbi eurdpai unios tanulmanyok felidézése
TE: Az Europai Unio6 kialakulasa, jelentdsége. Alapfogalmak, alapadatok.

9. Az Eurdpai Unié és az eurdpaisag gondolata.
TE: Az eurOpaisag gondolata és az Uni6é kialakulasa. Mit jelent ma és mit jelentett
eurdpainak lenni az egyes torténelmi korszakokban. Az EU eszmeisége. Az Unio jelképei.
Az unios polgarsag.

10. Boviilési folyamat az Europai Unidban.
TE: Az egyes bdvitések jelentdsége. Milyen nehézségekbe és kihivasokba utkdzott a
kozosség a boviilés soran. Milyen pozitivumai és negativumai voltak a béviilésnek.

11. A szerzddések és az intézményrendszer reformja.
TE: A szerzédések €s az intézményrendszer reformja folyamatosan napirenden volt az EU-
val kapcsolatban. A reformkényszer és a béviilés kapcsolatrendszere, tarsadalmi, gazdasagi
és politikai szempontbdl.

12. Hataskorok és szakpolitikdk az Eurdpai Unidban.
TE: A hataskdrmegosztds kérdése és az unids szakpolitikak kapcsolatrendszere.
Szupranaciondlis vagy nemzetek Eurdpéja.

13. Az Eurépai Uni6 vilaggazdasagi jelentdsége.




TE: Az EU, mint a vilaggazdasag centrumtérsége. Az EU egységes belso piaca.

14, Az EU és Magyarorszag.

TE: Magyarorszag ¢s az EU kapcsolatrendszere, Magyarorszag els6 13 éve az Unidban.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Rendszerszemléletii szamvitel
A tantargy neve: Kadja: GT_MSZNO011-17
angolul: Systematic accounting
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: Szamvitel szigorlat Kodja: GT_APSL033
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali |+ | Heti | 2 Heti 2| irasbeli és szobeli
kollokvi 5 magyar
Levelezd Féléves Féléves ol sAI
Tantargyfelelés oktatd neve: B2l Tarr:[a;irlw(%Dr. il beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja,

hogy a hallgatok szamara egyértelmii legyen, hogy a gazdalkodo szervezet egy 6nallo rendszer, mely tobb alrendszerbol —
tobbek kozott szamviteli alrendszerbdl — épiil fel. Ezek az alrendszerek egymassal szoros kapcsolatban miikddnek. A
gazdalkodo szervezet, mint 6néllo rendszer tobb szalon kapcsolddik a koriilotte 16vd rendszerekkel (gazdalkodo
szervezetekkel).

A szamvitel feladata a gazdalkod6 szervezet vagyonanak, a vagyon valtozasanak megfigyelése, mérése és rendszerezett
feljegyzése. Alapvetden olyan beszamolo készitése, amely megbizhat6 informaciot nyujt a gazdalkodd vagyonarol és annak
valtozasarol (az eredményr6l). A rendszerszemléletli szamvitelt ugy kell kialakitani, hogy az egyes alrendszere és &
rendszer kiils6 kapcsolatai eredményre gyakorolt hatdsai egyértelmiien nyomon kovethetéek legyenek. A targy keretében
az elézéekben leirtakat jol szolgald szamviteli rendszer kialakitasanak elveit, €s gyakorlati megvalositasanak lehetoségeit
ismerik meg a hallgatok.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudés:

A szémvitel elméletének és gyakorlatanak rendszerszemléletii feldolgozasa megfeleld tudast biztosit a szamviteli
rendszer tudatos, céliranyos, gazdasagos alkalmazasahoz, médositasahoz, tovabbfejlesztéséhez.

Képesség:

A vallalati szamvitelpolitika, a szamlarend céliranyos kialakitasa, a vallalati szamviteli munka megszervezése,

irdnyitdsa. A gazdasagi események vagyonra, vagyonvaltozasra (eredményre), pénziigyi helyzetre gyakorolt
hatasanak megfigyelésére, elorejelzésére, a beszamolo adatainak elemzésére.

Attitiid.:

Hitelesen kozvetiti a hazai és nemzetkozi szamviteli szabalyrendszereket, bemutatva az alternativ lehet6ségeket.

Autonomia és feleldsség:

A szamviteli rendszerre hato kiils6 és belsé valtozasok érdeklik. A szakmai dontések kovetkezményeinek felelds
figyelembe vétele jellemzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei




A kurzus keretében a vallalkozasok szamviteli (pénziigyi szamvitel, vezetdi szamvitel), beszamolo készitési
feladatainak rendszerszemléletii feldolgozasara keriil sor. Kiemelve az egyes gazdasagi események feljegyzésének
utjat a bizonylattol a fokonyvi szamlaig, és hatasat a vagyonra, a vagyonvaltozasra (eredményre) és a pénziigyi
helyzetre.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A kurzus hallgatoi az alapképzés vagy a kredit potlo vizsgak sordn szamvitelbdl szigorlatoztak (Szamvitel-elemzés
szigorlat, vagy Szamvitel IV. vizsga keretében) , erre a tudasra alapozva, az dsszefiiggésekre koncentralva — kis
hallgato6i 1étszam el6nyeit kihasznalva — a hallgatok bevonéséval, sok gyakorlati példaval keriilnek feldolgozasra a
legfontosabb gazdasagi események, melynek végeredményeként képesnek kell lenniiik a hallgatéknak beszamol6
elemeinek Osszeallitasara (mérleg, eredménykimutatas, cash-flow).

Ertékelés

A hallgatok a félév sorén két zarthelyi dolgozatot irnak a gyakorlati feladatrészb6l, melyeket egyenként 50%, atlagban
60%-ban kell teljesiteni az alairas megszerzéséhez. Az alairas birtokaban szébeli vizsgara mehet a hallgato, ahol az irasbeli,
gyakorlati beugrét kovetben keriil sor az elméleti ismeretek szamonkérésére, az elmélet és a gyakorlati szintetizalasanak
ertékelésére.

Kotelezo szakirodalom:

Dr. Kozma Andras: Vazlatok a szamvitel tanulasahoz 1.-11.-111. kétet (EFOP 3.4.3. projekt keretében aktualizalt I11.
kotet)

Ajanlott szakirodalom:

A szamvitelr61l sz616 2000. évi C. torvény




Heti bontott tematika

Bevezetés, kovetelmény.

A gazdalkodd szervezet mint rendszer miikodésének teriiletei, feladatai, csoportositasuk a
gyakorlatban. A gazdalkod6 szervezet mint 6nallé rendszer és alrendszerei

TE* A hallgatok megismerik a kurzus lényegét és kdvetelményeit.

A rendszerszemléletli szamvitel célja és feladatai

Milyen plusz igényeket elégit ki a rendszerszemléletii szamvitel?

TE A hallgatok megismerik a gazdalkodo szervezetek mikddésének teriileteit, feladatait.

A mérleg és az eredménykimutatas attekintése

TE A hallgatok megismerik a szamvitelt, mint a gazdalkod6 szervezet egyik célszervezetét és
kapcsolatait.

A cash-flow kimutatas attekintése

TE A hallgatok megismerik a kurzus céljat és feladatait.

A befektetett eszk6z0k elszamolasa a rendszerszemléletii szamvitelben

A befektetett eszkdzok rendszerszemléletii elszamolasanak gyakorlati lehetdségei

TE A hallgaték megismerik a befektetett eszk6zok rendszerszemléletli elszamolasanak
Iényegét.

A befektetett eszkozok elszdmoldsa a rendszerszemléleti szamvitelben

A befektetett eszkdzok rendszerszemléleti elszamolasanak gyakorlati lehetdségei

TE A hallgaték megismerik a befektetett eszk6zok rendszerszemléletli elszamolasanak
Iényegét.

A készletek elszdmoldasa a rendszerszemléletli szamvitelben

A készletek rendszerszemléletili elszamolasanak gyakorlati lehetéségei

TE A hallgatok megismerik a készletek rendszerszemléletli elszamolasanak lényegét,
alternativait.

A kovetelések elszamolasa a rendszerszemléletli szamvitelben

A kovetelések rendszerszemléletli elszamolasanak gyakorlati lehetdségei

TE A hallgatok megismerik a kdvetelések rendszerszemléletli elszamolasanak lényegét.

Az értékpapirok elszamoléasa a rendszerszemléletii szamvitelben

Az értékpapirok rendszerszemléletti elszamolasanak gyakorlati lehetéségei

TE A hallgatok megismerik az értékpapirok rendszerszemléletli elszamolasanak feladatait.

10.

A sajat téke elszamolasa a rendszerszemléletii szamvitelben

A sajat toke rendszerszemléletl elszamolasanak gyakorlati lehetdségei

TE A hallgatok megismerik a sajat toke rendszerszemléletli elszamolasanak feladatait.




11.

A kotelezettség elszamolasa a rendszerszemléletli szamvitelben

A kotelezettségek rendszerszemléletii elszamolasanak gyakorlati lehetdségei

TE A hallgatok megismerik a kotelezettségek rendszerszemléletli elszamolasanak feladatait.

12.

A beszamol6 Osszeallitasa a rendszerszemléletli szamvitelben

A beszamol6 rendszerszemléletli 6sszeallitasanak gyakorlati lehetéségei

TE A hallgatok megismerik a beszamol6 részeinek dsszefliggéseit.

13.

A beszamolé 6sszeallitasa a rendszerszemléletli szamvitelben

A beszamol6 rendszerszemléletli 6sszedllitasanak gyakorlati lehetdségei

TE A hallgatok megismerik a beszamol6 részeinek dsszefiiggéseit.

14,

A beszamolé komplex elemzése

A beszamolé egyditt olvasasanak gyakorlata, a Iényeges 0sszefliggések kiemelése

TE A hallgatok megismerik a beszamold egytittolvasasanak logikajat, 1ényegét.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Pénziigyi kimutatasok elemzése GT_MSZNO010-17
A tantargy neve: Kodja:
angolul: Financial analysis
Felel6s oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kodja:
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
gyakorlati jegy 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelds oktatd neve: Dr. Fenyves Veronika beosztasa:| egyetemi docens
Tantérgy oktatsdba bevont oktatd  peve: Tomori Gergd beosztésa | PhD hallgatd

A kurzus célja, hogy a hallgaték

- A hallgatok megismerjék a vallalkozasok pénziigyi elemzésének mddszertanat, a pénzigyi elemzések
végrehajtasat és a megkapott eredményeket képesek legyenek kiértékelni.

- A hallgatok megismerkedjenek a kiilonb6z6 pénziigyi modellekkel.

- A hallgaték megismerkedjenek, felhasznaléi szinten tudjak alkalmazni a Microsoft Office 2007 Excel
programjat

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudés, képesség sth., KKK 7. pont)
a felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Ismeri a pénziigyi kimutatasok osszeallitasanak és elemzésének technikait, modszereit. Birtokaban van a
problémafelismerés, -megfogalmazés és -megoldas, az informaciogyiijtés és -feldolgozas korszert,
elméletileg is igényes pénziigyi modellezési modszereinek, ismeri azok korlatait is.

Képesség:

Képes a szamvitellel 6sszefliggd gazdasagi problémak felismerésére, elemzésére, az egyedi és konszolidalt
beszamolo, pénziigyi kimutatasok elemzésére.

Attitiid.:

A vallalkozas vagy szektor életében bekovetkezd, valasztasi lehet6séget nyujtd gazdasagi dontéseinek
meghozatala soran torekszik a jogszabalyok, standardok és etikai normak teljes kori figyelembevételére -
dontés elokészitoként bemutatva valamennyi relevans kimenet szamszerusitheté és nem szamszertsithetd
pozitiv és negativ hatasat.

Autonomia és feleldsség:

Kész arra, hogy magas szintli elméleti és mddszertani megalapozottsagt gazdasagi és iizleti ismeretekkel
rendelkez6 szakemberekké valjon a modern piacgazdasagi feltételek kozott mikodo gazdasagi
szervezetekben, és felsGvezetdi funkciokat is vallalva




A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hallgaték megismertetése a vallalkozasok pénziigyi elemzésének modszertanaval, a pénziigyi elemzések
végrehajtasaval és az eredmények értékelésével, illetve azok felhasznalasi lehetdségeivel. A hallgatok
szamara lehetdséget biztositani kiilonb6z6 pénziigyi modellek megismerésére. Az ismeretek elmélyitése
érdekében a szeminariumokon a hallgatok az elméleti anyaghoz kapcsolodo feladatokat, esettanulmanyokat
oldanak meg a Microsoft Office 2007 Excel programjanak a felhasznalasaval

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az el6adasok keretében a hallgatok a pénziigyi kimutatasokkal €s a pénziigyi elemzéssel kapcsolatos
jellemzékkel, feladatokkal és modszerekkel ismerkednek meg. A gyakorlatokon pedig olyan szamitasokat
végeznek, €s olyan esettanulmanyokat oldanak meg, amelyek biztositjak, hogy kell6 gyakorlatot
szerezzenek a pénzligyi kimutatasok értelmezéséhez, elemzéséhez, ok-okozati 0sszefiiggések feltarasahoz.

Ertékelés
A hallgatok szamonkérése 3 részbdl tevodik 0ssze:
1. az elméleti tananyagbdl megirt 2 Moodle teszt (15-15%),
2. agyakorlatokon megoldott feladatokhoz hasonl6 feladatok megoldasa MS Excelben (30%),

3. 0nall6 elemzés elvégzése és bemutatasa (40%).

Kotelezo6 szakirodalom:
Orai tananyag és a Moodle-ra feltett anyagok.

Béhm I. - Zéman Z. (2016): A pénziigyi menedzsment controll elemzési eszkdztara Akadémia Kiado Zrt.
ISBN: 9789630597746

Adorjan et al (2003): Szamvitel és elemzés I1. kotet, Magyar Kényvvizsgaloi Kamara,
Sztano, I. — Korom, E. (2005): Amit a mérleg mutat I -11., Saldo

A Controller és a Controller Info c. folyéiratok témahoz kapcsol6dé cikkei

Ajanlott szakirodalom:

K. R. Subramanyam, John W (2014): Financial Statement Analysis 11th Edition, ISBN978-0078110962

TS Grewal's (2016):Analysis of Financial Statements for Class 12 - with CD : CBSE : 2016 Edition
ISBN: 9788183506038




Heti bontott tematika

A pénzigyi/gazdasagi dontéshozatal kihivasai. Az Excel 2007 alkalmazésa pénzigyi
szamitasokban.

A hallgatd képes lesz a pénziigyi/gazdasagi déntéshozatal értelmezésére.

A pénzigyi kimutatasok készitése és szerepe. Kimutatas tablazatok (pivot tablak) készitése
Excel 2007-ben.

A hallgatd képes lesz pivot tablak készitésére.

A pénziigyi elemzés keretei, mddszerei. Az Excel 2007 alkalmazasa az elemzés
eredményeinek abrazolasaban.

A hallgaté képes lesz eredményeit kiilonbozéképpen abrazolni az excel segitségével.

Az eszkdzok elemzése. A pénzigyi elemzésben alkalmazhaté statisztikai modszerek az Excel
2007-ben.

A hallgatd képes lesz a pénziigyi kimutatasok esetében hasznalatos statisztikai médszerek
alkalmazasara.

A sajat toke és a kotelezettségek elemzése. Az eszk6zok elemzése.

A hallgatd képes lesz az eszkdzok elemzésére,ok-okozati 6sszefuggések feltarasara.

Az eredménykimutatas elemzése. A sajat tOke és a kotelezettségek elemzése.

A hallgatd képes lesz a forrasok elemzésére,ok-okozati 6sszefiiggések feltarasara.

A mérleg és eredménykimutatas komplex elemzése. Az eredménykimutatas elemzése.

A hallgato képes lesz az eredményt meghatarozo tényez6k elemzésére,ok-okozati
Osszefuiggések feltarasara.

A vllalati szabad cash flow. A mérleg és eredménykimutatas komplex elemzése.

A hallgatd képes lesz a vallalati vagyon komplex elemzésére,ok-okozati ésszefliggések
feltarasara.

Vallalati valsag, cs6delérejelzés. A vallalati szabad cash flow

A hallgatd képes lesz a vallalati szabad cash flow kiszdmitasara, értelmezésére

10.

A pénziigyi teljesitmény mérésének modszerei. Vallalati valsag, csddeldrejelzés

A hallgaté képes lesz alkalmazni a cs6del6rejelzési modelleket, felismerni a vallalati valsag
jeleit.

11.

A pénziigyi teljesitmény mérésének modszerei. Hitelelemzés, csddeldrejelzés.

A hallgato6 képes lesz alkalmazni a hitelemzés kiilonbdz6 modszereit.

12.

Intellektualis toke mérése. A pénziigyi teljesitmény mérése.

A hallgaté képes lesz alkalmazni a pénziigyi teljesitmény mérésének maédszereit.

13.

Vallaltértékelés alapvetd kérdései, modszerei Intellektualis toke mérése.

A hallgat6 képes lesz alkalmazni az intellektualis toke mérésének kiilonb6z6 modszereit.




14, Vallaltértékelés alapvets kérdései, modszerei

A hallgato képes lesz alkalmazni a kiilonb6z6 vallalatértékelési modszereket.

*TE tanulasi eredmények




maavarul: Nemzetkdzi Szamviteli Standardok
9yaril- Inlkaimazasa I.
A tantargy neve: Kadja: GT_MSZN023-17
anaolul: Application of International Accounting
9Ol lstandards I.
Felelds oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénzigyi Intézet
Koételez6 eltanulmany neve: Kadja:

Heti raszdmok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve

Eléadas Gyakorlat Labor
Nappali X Heti | 1 Heti 3 |Heti
Féléy Félé Kollokvium 5 magyar
Levelez6 Féléves
es ves
Tantargyfelelds oktatd neve: Iljlgli(lf(? Tamasné Dr. Orban beosztésa: egyetemi docens
Oktatasban kozremiik6dé: neve: Kiss Agota beosztésa: egyetemi tanarsegéd

A kurzus célja, hogy

A képzés célja, hogy a hallgatok megismerjék
- az IFRS beszamold tartalmi és formai kovetelményeit,
- az altalanos és a sajatos értékelési szabalyokat,

- a beszamolobol nyerhetd informaciok, és azok hasznositasanak lehetdségeit.




Tanulas eredmények, kompetenciak:

Tudas:

A hallgaté ismeri és érti a szamvitel és a kdnyvvizsgalat specifikus dsszefliggéseit, hazai és nemzetkozi
szabalyozasanak lényegét, tartalmat és elemeit, a gazdalkodo szervezetek miikodési rendjét, céljait, a gazdalkodas
eredményeit befolyasolo tényez6ket. Ismeri a pénziigyi kimutatasok 6sszeallitisanak és elemzésének technikait,
madszereit.

Képesség:

A hallgaté képes a gyakorlati tudés, tapasztalatok megszerzését kovetéen vallalkozast vezetni, 6sszetett gazdalkodasi
folyamatokat tervezni, iranyitani, az er6forrasokkal gazdalkodni Képes a hazai és nemzetkozi gazdasagi folyamatok,
a gazdalkodo szervezetek kornyezetének rendszerszemléletti elemzésére. Képes a kiilonféle gazdasagi rendszerek
szamviteli és ellendrzési rendszerének kialakitasara, miikodtetésére, iranyitasara és ellendrzésére. Képes a
szamvitellel 6sszefiiggd gazdasagi problémak felismerésére, elemzésére, a megoldast szolgald stratégiai és operativ
dontések meghozatalara, a végrehajtas iranyitasara. Képes az egyedi IFRS beszamol6 0sszeallitasara, elemzésére.
Képes a nemzetkdzi szamvitel szabalyainak alkalmazésara, a pénziigyi kimutatasok 6sszeallitasara elemzésére.

Attitiid.:

A hallgaté innovativ és proaktiv magatartast tanusit a gazdasagi problémak kezelésében, nyitott és befogadd a
gazdasagtudomany és gyakorlat Uj eredményei irant. Hitelesen kozvetiti a hazai és nemzetk6zi szamviteli
szabalyrendszereket, bemutatva a szabalyozo altal kinalt lehet6ségek vallalat specifikus eldnyeit és hatranyait.

A gyorsan valtoz6 jogszabalyi kérnyezetben - a szakma kotelezd tovabbképzési elbirasai mellett, illetve azon
tilmutatoan - bels6 igényként fogalmazza meg a folyamatos szakmai fejlédést, fokozatosan beépitve munkaja soran
az igy megszerzett (j ismereteket és eljarasokat.

Autonomia és feleldsség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbdl jelentds teriileteken is 6nalldan valasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldasi modszereket, 6nalldan lat el gazdasagi elemz6, dontés-elokészitd, tanacsadoi
feladatokat. A szamvitel tarsadalmi, gazdasagi és jogi kornyezetében bekovetkezd valtozasok érdeklik, a szakmai
dontések kovetkezményeinek felelds végiggondolasa és figyelembe vétele jellemzi.

A kurzus tartalma, témakorei

AZ IFRS beszamol6 tartalmi és formai kdvetelményei, az altalanos és a sajatos értékelési szabalyok, a beszamoldbol
nyerhetd informaciok, azok hasznositasanak lehet6ségei.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elméleti és gyakorlati ismertek atadasa illusztrativ példakon keresztiil.

Ertékelés
Az alairas feltétele a félév soran 2 alkalommal megirt zarthelyi dolgozat sikeres teljesitése (egyenként min. 50-50%,
atlagban min. 60%) a vizsgaid6szakban a megszerzett ismeretek szamonkérése szobeli vizsga formajaban torténik. A
szobeli vizsga tartalma: elméleti ismeretek, valamint a gyakorlat és az elmélet 6sszefliggéseinek szamonkérésére

irdnyul. A szobeli vizsgara a beugré a kiadott minimumkérdések (elméleti, valamint gyakorlati) megvalaszolasa, ezt
kovetden tételhuzas torténik.

Kotelez6 olvasmany:

Dékan Tamasné Dr. Orban 11diké — Dr. Becsky-Nagy Patricia — Kiss Agota (2018): Nemzetkdzi Pénziigyi
Beszamolasi Standardok alkalmazésa I. (e-earning rendszeren keresztiil let6lthetd) EFOP 3.5.1. — 16 -2017 — 00009
Dualis képzések fejlesztése a Debreceni Egyetemen (DDE) cimii projekt keretében elkészilt tananyag

Bartha Agnes - Gellért Henriett — Madarasiné dr. Szirmai Andrea: Nemzetkdzi szamviteli ismeretek, Perfekt, 2016

Lakatos — Kovacs — Mohl — Rézsa — Szirmai: NEMZETKOZI PENZUGYI BESZAMOLASI STANDARDOK
elmélete és gyakorlata 2018. Magyarazatok és példak. MKVK




Az el6adasokon és a szeminariumokon kiadott anyagok, feladatok és a kar Moodle oldalara felt6ltott tananyagok

Ajanlott szakirodalom:

Ro6zsa — Biidy — Karai: IFRS Példatar, Hessyn Informatikai és Oktatéasi Kft, 2016.

IFRS szerinti beszamol6k tanulmanyozésa (interneten szdmos megtalalhato)

Szamvitel — Ado6 - Kdnyvvizsgalat szakmai folyoirat IFRS témaju cikkei

International Accounting Standards Board www. iasb.org.uk

Deloitte: http://www.iasplus.com/fs/fs.htm

PWC anyagok: http://www.pwc.com/gx/en/ifrs-reporting/index.jhtml

Ernst & Young anyagok: http://www.ey.com/GL/en/Issues/Governance-and-reporting/IFRS
http://www.iasplus.com/index.htm

http://www.ifrs.org/Home.htm

Heti bontott tematika

1. hét A szamvitel nemzetkdzi szabalyozasa. Harmonizacid. Szamviteli szabalyozas az EU-ban.
Szabalyozas standardokkal (IFRS). Az IFRS jogi kdrnyezete, kapcsolata az EU
szabalyozassal.

TE:Ismeri a szamvitel nemzetkdzi, regionalis és nemzeti szabalyozasat, a standardokkal
torténd szabalyozas 1ényegét. Ismeri az IFRS jogi kdrnyezetét, és kapcsolatat az EU
szabalyozassal.

2. hét A Nemzetkozi Pénziigyi Beszamolasi Standardok Keretelvei (Framework).

TE: Ismeri a Nemzetkdzi Pénziigyi Beszamolasi Standardok Keretelveit (Framework).

3. hét Az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére vonatkoz6
elvarasok (IAS 1).

TE: Ismeri az IFRS-ek szerinti pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére, szerkezetére
vonatkozo elvarasokat (1AS 1).

4. hét Az immaterialis javak megjelenitése, értékelési sajatossagai, kozzétételre vonatkozo
kdvetelményei (1AS 38).

TE: Ismeri az immaterialis javak megjelenitésére, értékelési sajatossagaira, kbzzétételére
vonatkozo6 kovetelményeket.

5. hét Ingatlanok, gépek, berendezések megjelenitése, értékelési sajatossagai, kozzétételre
vonatkoz6 kovetelményei (1AS 16)

TE: Ismeri az ingatlanok, gépek, berendezések megjelenitésére, értékelési sajatossagaira,
kdzzétételére vonatkozd kdvetelményeket.




6. hét Hitelfelvételi kdltségek (IAS 23). Allami tamogatasok elszamolasa és az allami
kozremiikddés kozzététele (IAS 20).

TE: Ismeri a hitelfelvételi kdltségek és az allami tamogatasok megjelenitésére, értékelési
sajatossagaira, kbzzétételére vonatkoz6 kovetelményeket.

7. hét Befektetési célu ingatlanokra vonatkoz6 szabalyozas az IFRS-ek rendszerében (1AS 40).
TE: Ismeri a befektetési célt ingatlanok megjelenitésére, értékelési sajatossagaira,
kozzétételére vonatkoz6 kovetelményeket.

8. hét Az értékvesztés témakare (1AS 36).

TE: Ismeri az értékvesztés elszdmolasara, megjelenitésére, kozzétételére vonatkoz6
kdvetelményeket.

9. hét A készletek megjelenitése, értékelési sajatossagai, kdzzétételre vonatkozo kdvetelményei
(IAS 2, IAS 41).

TE: Ismeri a készletek megjelenitésére, értékelési sajatossagaira, kdzzétételére vonatkoz6
kdvetelményeket.

10. hét Bevételek megjelenitése, elszamolasanak, értékelésének sajatossagai kdzzétételre vonatkozd
kévetelményei (IFRS 15).

TE: Ismeri a bevételek megjelenitésére, értékelési sajatossagaira, kdzzétételére vonatkozo
kdvetelményeket.

11. hét A céltartalékok, fiiggd kotelezettségek és fiiggd kovetelések fogalma, szamviteli kezelése,
kozzétételre vonatkozd kdvetelményei (1AS 37).

TE: Ismeri a céltartalékok, fiiggd kotelezettségek megjelenitésére, értékelési sajatossagaira,
kozzétételére vonatkoz6 kovetelményeket.

12. hét Nyereségadok (IAS 12).

TE: Ismeri a nyereségaddk megjelenitésére, értékelési sajatossagaira, kozzétételére
vonatkoz6 kovetelményeket.

13. hét IFRS szerinti egyedi beszamolok attekintése I.

TE: Ismeri az IFRS szerinti egyedi beszamolok felépitését, megjelenitésbeli sajatossagait.

14. hét IFRS szerinti egyedi beszamolok attekintése I1.

TE: Ismeri az IFRS szerinti egyedi beszamolok felépitését, megjelenitésbeli sajatossagait.




magyarul: Allamhaztartési szamvitel mesterfokon
A tantargy neve: Kadja: GT_MSZNO003-17
angolul: Masters of Public Finance Accounting
Felel6s oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kodja: -
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali + Heti 2 Heti 2
kollokvium 4 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Kotorman Annamaria |peosztésa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgaték

megismerjék az allam feladatait, szerepét és gazdasagi jelentéségét, az dllamhaztartas gazdalkodasat, alrendszereit, a
vallalati/ lakossagi szféra és a kozszféra fliggéségi viszonyait. A tantargy tanuldsa az allamhaztartasi szamvitel
Osszefiiggéseinek megismerésehez, vallalkozoi szamvitellel valo Osszehasonlitasahoz és a gyakorlatban torténd
megszervezéséhez, mikddtetéséhez, controlling rendszer kialakitasahoz ad segitséget. Az oktatdsi anyag
mindazoknak megalapozott tudast nyuijt, akik fejezeteknél, kozponti koltségvetési szerveknél, nkormanyzatoknal és
intézményeiknél koltségvetési tervezéssel, , szamvitellel, controllinggal, ellendrzéssel foglalkoznak.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri a szamvitel és a konyvvizsgalat specifikus dsszefliggéseit, hazai és nemzetkdzi szabalyozasanak Iényegét,
tartalmét és elemeit.

- Atldtja az altalanos tarsadalmi-gazdasagi kornyezet mechanizmusait, a piac miikodési elveit, a gazdalkodo
szervezetek mikodési rendjét, céljait, a gazdalkodas eredményeit befolyasolo tényezdket.

- Ismeri a pénziigyi kimutatasok dsszeallitasanak és elemzésének technikait, médszereit, a pénziigyi instrumentumok
szamvitelét, a szamvitel és a kdnyvvizsgalat szamitogépes tamogatasanak mechanizmusat.

Képesség:

- Képes a kilonféle gazdasagi rendszerek, intézmények, intézetek szamviteli és ellenérzési rendszerének
kialakitasara, miikodtetésére, iranyitasara €s ellenérzésére.

- Képes a szamvitellel 6sszefliggd gazdasagi problémak felismerésére, elemzésére, a megoldast szolgalo stratégiai és
operativ dontések meghozatalara, a végrehajtas iranyitasara.

- Képes az egyedi és konszolidalt beszamolo dsszeallitasara, elemzésére.

Attitiid:

- Kulturalt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi problémakhoz
vald viszonyulasa soran, munkajaban figyel a szélesebb korii tarsadalmi, dgazati, regionalis, nemzeti és eurdpai
értékekre (ide értve a tarsadalmi, szocialis és 6koldgiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

- A vallalkozas vagy szektor életében bekovetkezd, valasztasi lehetdséget nyujtd gazdasagi dontéseinek meghozatala
soran torekszik a jogszabalyok, standardok és etikai normak teljes korti figyelembevételére - dontés el6készitokeént
bemutatva valamennyi relevans kimenet szamszertisithetd és nem szamszerisithetd pozitiv és negativ hatdsat.

- A gyorsan valtoz6 jogszabalyi kornyezetben - a szakma kotelezd tovabbképzési elbirasai mellett, illetve azon
talmutatdan - bels6 igényként fogalmazza meg a folyamatos szakmai fejlédést, fokozatosan beépitve munkéaja soran
az igy megszerzett (j ismereteket és eljarasokat.

Autonomia és feleldsség:

- Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbdl jelentds teriileteken is 6ndlloan valasztja ki és alkalmazza a
relevans probléma megolddsi moddszereket, onalléan 14t el gazdasagi elemzd, dontés eldkészitd, tanacsadoi
feladatokat.

- Felel6sséget vallal sajat munkajaért, az altala iranyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakert.

- A szamvitel tarsadalmi, gazdasagi és jogi kornyezetében bekovetkezd valtozasok érdeklik, a szakmai dontések
kovetkezményeinek felelds végiggondolasa és figyelembe vétele jellemzi.

- Tarsadalmi érzékenység, kockdzattudatos, a dontéshozatalnal a személyes felel6sségvallalast nem elharito.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus soran a hallgatok megismerik az allam és az allamhaztartas legfontosabb miikddési elemeit, feladatait,
alrendszereit, nemzetgazdasagi szerepét, gazdalkodasanak sajatossagait a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan. Ezt
kovetden és ezzel osszefliggésben, a vallalkozoi szamviteli ismeretekre alapozottan megismerik az allamhaztartési
szervek szamviteli rendszerét, annak jogszabalyi alapjait. A kurzus soran a vallalkozdi és a koltségvetési szamvitel
kozotti hasonldsagok és kilonbségek is feltarasra, értelmezésre kertilnek. A hallgatd a kurzus soran elsajatitja a
koltségvetési konyvvitel és beszamolod készités, az eldirdnyzatokkal és az allami vagyonnal vald gazdalkodas
gyakorlati alapjait is.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az el6adasokon az allamhaztartas miikodésére és szamvitelére vonatkozo jogszabalyi eldirasokra, vallalkozoi
szamviteli ismeretekre alapozva osszeallitott, a hallgatok szamara elektronikusan elérhetd elméleti tananyagot
sajatitjak el a hallgatok azok értelmezésével, az dsszefliggések feltarasaval és értelmezésével.

A gyakorlati tevékenység az eléadasok alapjan megismert szamviteli és koltségvetési ismeretek gyakorlatban térténé
alkalmazésat foglalja magaba konkrét példak megoldasaval.

Ertékelés

A félév elismerésének és a vizsgara bocsatas feltétele a félév soran egy alkalommal eredményes (60%), elméleti és
gyakorlati ismereteket 50-50%-ban tartalmaz6 dolgozat megirasa, valamint az 6rakon val6 részvétel a Tanulmanyi és
Vizsga Szabalyzatban (TVSZ) foglaltaknak megfeleléen. A hallgatok kollokviumi jegyet irasbeli kollokviummal
szereznek. A kollokvium 50-50% aranyban az elméleti €s gyakorlati ismeretekre alapozva keriil 6sszeallitasra, mely
a hatalyos TVSZ-ben foglaltak szerint ismételhetd.

A kollokvium értékelése: 0-60% elégtelen, 61-70% elégséges; 71-80% kozepes; 81-90% jd; 91-100% jeles

Kotelez6 szakirodalom:

Eléadasok anyaga (elektronikusan a hallgatok rendelkezésére all), gyakorlatokon rendelkezésre bocsatott és
kidolgozott példak

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol

4/2013. Kormanyrendelet az allamhaztartas szamvitelérdl

2000. évi C. torvény a szamvitelrol

38/2013. (IX.19.) NGM rendelet az allamhaztartasban felmeriilé egyes gyakoribb gazdasagi események kotelezo
elszamolasi madjaral

Ajanlott szakirodalom:

Szamko Jozsefné: Koltségvetési szervek gazdalkodasa és pénziigyei, Complex Kiado, 2013.

Domotorfy Jozsefné-Szamko Jozsefné: Szamviteli és gazdalkodasi valtozasok az allamhaztartas tertiletén, Complex
Kiado6, 2013.

Prof. Dr. Lentner Csaba: Kdzpénziigyek az allamhaztartasban, Nemzeti Kdzszolgalati és Tankényv Kiadd, 2013

http://allamhaztartas.kormany.hu/peldak-az-allamhaztartasban-felmerulo-gyakoribb-gazdasagi-esemenyek-kotelezo-
elszamolasi-modjahoz




Heti bontott tematika

1. Az éllam, az allamhaztartas rendszere, alrendszerei, kozfeladatok. Az allami gazdalkodas
alapjai
TE Az 4allam, mint gazdasagi szerepld megismerése, a nemzet gazdasagaban betoltott
szerepe.

2. Az allamhéztartas szerepldi, alrendszereinek jellemz0i, a koltségvetési tervezés, koltségvetési
szervek
TE Az allami feladat ellatas rendszerének és a kéltségvetés megismerése, az allamhaztartas
gazdasagi szerepének megismerése ok-okozati 6sszefiiggésekkel.

3. A koltségvetési tervezés folyamata, modszerei, szabalyali
TE Alapvetd koltségvetés tervezési feladatok elsajatitasa, az el8iranyzatok szerepének és
Osszefliggéseinek feltarasa.

4. A kozponti koltségvetés (felépités, idobeli iitemezés), kiemelt kiadasi és bevételi jogcimek,
az egyseges rovatrend
TE Az allam bevételei és kiadasai megismerése, rendszerben torténd elhelyezése, bevételi és
kiadasi jogcimek tartalmi meghatarozasa.

5. Koltségvetés készités kdzponti — és onkormanyzati koltségvetési szerveknél, elbiranyzat
mobdositas, eldiranyzat atcsoportositas
TE Elemi koltségvetéssel, eldiranyzat moddositassal kapcsolatos feladatok elsajatitdsa, az
eléiranyzatok (eredeti, modositott) valtozasainak értelmezése

6. A koltségvetés végrehajtasanak folyamata
TE Koltségvetési szervek napi gazdalkodasi feladatainak, azok szabalyainak megismerése, a
feladatokkal kapcsolatos felel3sségi viszonyok és kovetelmények

7. Allamhaztartasi szervek szamviteli alapjai: koltségvetési és pénziigyi szamvitel,
alapfogalmak (kovetelés, kotelezettségvallalas, vagyon, elGiranyzat teljesités) Az
allamhaztartasi szervezetek vagyona, a mérleg. Az allamhaztartasi mérleg sajatossagainak
értelmezése, vallalkozasokkal torténd Osszevetése.

TE A szamviteli sajatossagok értelmezése, 0sszefiiggések az allam, mint gazdasagi szerepld
sajatossagaival.

8. Az allamhaztartasi konyvvitelben alkalmazott f6konyvi szamlak: nyilvantartasi szamlak,
konyvviteli szamlak, nyilvantartasi ellenszamlak. A fokonyvi szamlak Osszefiiggései, azok
szamlakeretben torténd elhelyezése.

TE Allamhaztartasi konyvviteli alapok megszerzése, konyvviteli rendszer 6sszehasonlitasa a
vallalkoz6i kényvvitellel.

9. A szadmviteli alapelvek érvényesiilése az allamhaztartasi szervezeteknél: sajatossagok,
értelmezés a koltségvetési- és a pénzigyi szamvitelben
TE A szamviteli alapelvek megértése az allamhaztartas szervezeteire

10. A koltségvetési szervek beszdmolasi kotelezettsége: beszamold részei, az egyes részek

tartalma

TE Kaoltségvetési beszamolas alapismereteinek elsajatitdsa, a beszdmold részei kozotti




Osszefliggések feltarasa, konyvvitellel valé kapcsolodas.

11. Az eredménykimutatas felépitése, tételeinek értelmezése
TE Az eredménykimutatds, az eredmény jelentdségének megismerése az allamhaztartasi
szerveknél, dsszehasonlitas a vallalkozasok eredményének levezetésével és értelmezésével.
12. Szamviteli politika, szamviteli szabalyzatok az allamhaztartasi szerveknél.
TE Sajatos vonasok megismerése az allamhaztartasi szervek szamviteli szabalyzatainal
13. Konyvviteli zarlat az allamhaztartasi szerveknél: gyakorisag, zarlati feladatok
TE Az allamhaztartasi szervezetek zarlati folyamatainak, azok jelentdségének megismerése
14, Nyitési-, nyitas utani szamviteli feladatok az allamhaztartési szerveknél

TE Az allamhaztartas nyitasi, nyitas utani sajatos szamviteli feladatainak megismerése

*TE tanulési eredmények




magyarul: PENZUGYI KONTROLLING
A tantargy neve: Kodja: GT_MSZNO004-17
angolul: FINANCIAL CONTROLLING
Felel6s oktatasi egység: DEBRECENI EGYETEM GAZDASAGTUDOMANY| KAR
GT_APSN021
Szamvitel I1. (Pénziigyi Szamvitel) AV_PND201-K9
Koételez6 eltanulmany neve: Kodja:
GT_APSNO027
Szamvitel III. (VeZet61 SZé.mVltel) AV_PNDZOZ'KG
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali Heti 1 Heti 2 G 4 -
Tantargyfelelés oktatd neve: Kondorosi Ferencné Dr.  |peosztasa: Egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: - beosztasa -

A kurzus célja, hogy a hallgatok elsajatitsak

a pénziigyi szamvitel, a vezetéi szamvitel €s a vallalati pénziigy targyak keretében megismert Osszefliggések és
maddszerek hogyan allithatok a pénziigyi iranyitas szolgalataba. A stratégiaval és az egyéb vallalati tervekkel
Osszhangban 1évé pénziigyi tervezés, a pénzlgyi tervek megvalésitisat szolgalé operativ iranyitds és a véllalat
teljesitményének értelmezése, ellendrzése, irdnyitasa.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasihoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Pénzigyi elemzés, tervezeés, elszamolas, iranyitas ismeretek, pénziigyi kimutatasok 6sszeallitasa, elemzése.
Képesség:

Pénzigyi- vezetési eszkbzrendszer miikodtetésére, tovabba szinvonalas elemzési modszerek alkalmazésara képes.
Attitiid:

Alkalmazkodik a vallalkozas kornyezetéhez, innovativ és proaktiv magatartast tandsit a pénziigyi problémak
kezelésében.

Autonomia és feleldsség:

Onalldan kivalasztja a relevans pénziigyi probléma megoldasi médszereket, elemez, dontést el6készit, tandcsot ad.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A pénziigyi, vezetési eszkdzrendszer miikodtetéséhez sziikséges ismeretek, melyek a stratégiai célok pénziigyi
kovetelményeit a vallalati szervezeten keresztiill a munkavallalokhoz kozvetiti.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Fogalmak, értelmez6 rendelkezések pontos elsajatitasa; folyamatok, 6sszefiiggések feltarasa; eldadas; magyardzat;
esettanulmanyok megoldasa.




Ertékelés modja: Irasbeli kollokvium

Zarthelyi dolgozat 20%, prezentacio 10%, irasbeli kollokvium 70 % aranyu figyelembe vétele.

Kotelezo szakirodalom:

Zéman Zoltan- Béhm Imre: A pénziigyi menedzsment controll elemzési eszkoztara, Akadémiai Kiadd, Budapest,
2016.

Hagen Istvan: Uzleti tervezés, ,,Controll” 2003. KFT., Debrecen, 2009

Hagen Istvan — Kondorosi Ferencné Dr.: Controlling, Civis Audit Kft, Debrecen, 2018.
Controlling a gyakorlatban: sikeres vezetk kézikonyve. Szerk.: Maczé Kalman-Horvath Elekné.
Budapest: Dashdéfer, 2000. (http://www.hik.hu/tankonyvtar/site/books/b10109/)

Hagen Istvan — Kondorosi Ferencné Dr.: Uzletviteli gyakorlatok vezetéi dontésekhez, Régié Oktatdsi Kozpont Kft.
Debrecen, 2011

Szamvitel, Ado, Kényvvizsgalat témahoz kapcsol6do cikkei,
Controller Info szakmai folydirat témahoz kapcsolddé cikkei.
Témahoz kapcsol6dé hatalyos jogforrasok

Ajanlott szakirodalom:

Hanyecz Lajos: A controlling rendszere: az eredményorientalt iranyitas, Budapest, Saldo, 2006.

dr. Sinkovics Alfréd: Kéltség- és pénziigyi kontrolling, Budapest, Complex Kiadé Jogi és Uzleti Tartalomszolgaltato
Kft 2007.

Szamvitel és ad6zas aktualis kérdései 2017, 2018, 2019



http://www.hik.hu/tankonyvtar/site/books/b10109/

Heti bontott tematika

Eldadas: A pénziigyi kontrolling szerepe, célja, dsszetevoi

Gyakorlat: Eves beszamold — Cash flow dsszefiiggések a gyakorlatban

TE: Eves beszamold- C-F alapjan feltarja a pénziigy szempontjabol relevans teriileteket.

Eldadas: A pénziigyi kontrolling feladata. Kontroll funkciok. Pénzgazdalkodasi funkciok/1.

Gyakorlat: Eredménykimutatads — Mérleg — Kiegészité melléklet Gsszefiiggései, Cash flow
kategériak - elemzés

TE: Pénzgazdalkodasi funkciok ellatasa a vallalatnal.

ElGadas: A pénziigyi kontrolling feladata. Kontroll funkcidk. Pénzgazdalkodasi funkciok/2.
A pénzigyi kontrolling eszkdz rendszere.

Gyakorlat: Uzletviteli gyakorlatok 10/1. Cash flow feladat ,,a” része.

TE: A kontrollfunkciok segitségével alkalmazza a pénziigyi kontrolling eszkdzrendszerét.

Elgadéas: A vallalkozas tulajdonosi értéke — kontrollingjanak médszertana — MODELLEK

Gyakorlat: Uzletviteli gyakorlatok 10/1. Cash flow feladat ,,b” része

TE: Modellek alkalmazésa.

Elbadas: Cash flow — netté cash flow.

Gyakorlat: Uzletviteli gyakorlatok 10/1. Cash flow feladat ,,c” része

TE: C-F felhasznalasa a pénziigyi elemzésnél és tervezésnél.

Eldadas: Pénzaramlas
Gyakorlat: Cash flow terv készitése

TE: Pénzaramlas elemzése, felhasznalasa dontésekben.

Eldadas: Stratégiai és operativ pénziigyi terv

Gyakorlat: Uzleti gyakorlatok 10/1. feladat 6sszefoglalasa, déntés megalapozasa

TE: Finanszirozasi terv készitése.

Eldadas: Pénziigyi teljesitmény értékelése, ellendrzése/1.

Gyakorlat: Uzleti gyakorlatok 10/2/1. feladat

TE: Pénzigyi teljesitmény dsszehasonlitasa a célokkal.

Eléadas: Pénziigyi teljesitmény értékelése, ellendrzése/2.

Gyakorlat: Uzleti gyakorlatok 10/2/11. feladat

TE: Pénzigyi teljesitmény értékelése alapjan javaslat operativ intézkedésekre.

10.

El6adas: ZH

Gyakorlat: ZH feladat értékelése

TE: 1-9. témakorok biztos alkalmazasa, ,,gyenge lancszemek” megsziintetése.




11. ElGadas: Targyévi eredmény- mérleg- Cash Flow, forrasok

Gyakorlat: Esettanulmany/1. Helyzetelemzés

TE: Eredmény alakulasat befolyasol6 hatasok- korrekcids intézkedések.

12. Elgadéas: Pénziigyi tevékenység monitoringja

Gyakorlat: Esettanulmany/2. Fejlesztés

TE: Pénzigyi forrasok felhasznalasanak megitélése.

13. Eléadas: Pénziigyi Esettanulmany/1.

Gyakorlat: Esettanulmany/3. Fejlesztési alternativak

TE: Fejlesztési alternativat- el6nyok, hatranyok kiemelése.

14, Eldadas: Pénziigyi Esettanulmany/2.; Osszefoglalas, rendszerezés

Gyakorlat: Hozam- koltség- eredmény- pénzigyi folyamatok, tzletviteli gyakorlatok 1-9.;
Gyakorlati tevékenységek értékelése, 0sszegzés-dsszefiiggések

TE: Hozam, koltség, eredmény- pénziigyi folyamatok dsszefliggéseinek feltarasa.

*TE tanulési eredmények




) Beruhazas és forgoeszkoz-gazdalkodas
magyarul: A
pénzugyei
A tantargy neve: Kodja: GT_MSZNO005-17
) Finance of investment and current asset
angolul:
management
Felelds oktatasi egység: DE GTK Szamwviteli és Pénzigyi Intézet
Kotelezé eltanulmany neve: Kodja:
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
kollokvium 4 magyar
Levelezd Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Tarndczi Tibor beosztésa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgatok

- megismerjék a beruhazasi dontéshozatal alapvetd kérdéseit, a beruhazasokat megalapozé kiilonbozo
gazdasagossagi szamitasokat, valamint azok sajatossagait és alkalmazasi lehetdségeit;

képessé valjanak a beruhazasok gazdasagossagi és kockazati elemzésére;

megismerjék a forgdeszkdz-gazdalkodas alapvetd kérdéseit, valamint a forgotdke-menedzsment részteriileteit,
illetve az azokhoz kapcsol6d6 modelleket;

képessé valjanak a forgotke vallalati menedzselésére.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasdhoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Atlatja az altalanos tarsadalmi-gazdasagi kornyezet mechanizmusait, a piac miikodési elveit, a gazdalkodo
szervezetek miikodési rendjét, céljait, a gazdalkodas eredményeit befolyasolo tényezdket.

- Ismeri mindazon sajatos technikakat, amelyek a tudomanyteriilet elméleti kérdéseinek kutatasat és gyakorlati
alkalmazasat lehetévé teszik.

- Ismeri a vallalkozés, gazdalkodd szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmai és etikai normait.

- Ismeri mindazon sajatos technikakat, amelyek a tudomanyteriilet elméleti kérdéseinek kutatasat és gyakorlati
alkalmazasat lehetévé teszik.

Képesség:

- Onallé Gj kivetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési mddszerek alkalmazasara, komplex problémak megoldasara iranyulé stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetkozi kdrnyezetben, illetve szervezeti kultdraban is.

- A gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden képes kozepes és nagyméretti vallalkozés, komplex
szervezeti egyseg vezetésére, gazdalkodd szervezetben atfogo gazdasagi funkciok ellatasara, 6sszetett gazdalkodasi
folyamatok tervezésére, iranyitasara, az er6forrdsokkal torténd gazdalkodasra. Nemzetkozi, multikulturalis
koérnyezetben is képes hatékony munkavégzésre.

- Képes a szamvitellel 6sszefiiggd gazdasagi problémak felismerésére, elemzésére, a megoldast szolgalo stratégiai és
operativ dontések meghozatalara, a végrehajtas iranyitasara.

Attitiid:

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasahoz, innovativ és proaktiv magatartast
tanUsit a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogad6 a gazdasagtudomany és gyakorlat j eredményei
irant.

- A véllalkozas vagy szektor életében bekovetkezd, valasztasi lehetGséget nyhjtd gazdasagi dontéseinek meghozatala
soran torekszik a jogszabalyok, standardok és etikai normak teljes korii figyelembevételére - dontés eldkészitokeént
bemutatva valamennyi relevans kimenet szamszertisithet és nem szamszeriisithetd pozitiv és negativ hatasat.

- Atfog6 ismeretei birtokaban kezdeményez6 szerepet véllal szakmajanak a kozosség szolgalatéba allitasara.

Autonomia és feleldsség:

- Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelent6s teriileteken is 6nalléan vélasztja ki és alkalmazza a
relevans probléma-megoldasi modszereket, onalloan lat el gazdasagi elemzd, dontés el6készitd, tanacsadoi
feladatokat.

- Kész arra, hogy magas szintii elméleti és modszertani megalapozottsagi gazdasagi és iizleti ismeretekkel
rendelkez6 szakemberekké valjon a modern piacgazdasagi feltételek kozott miikodo gazdasagi szervezetekben,
¢s fels6vezetdi funkciokat is vallalva.

- Téarsadalmi érzékenység, kockazattudatos, a dontéshozatalnal a személyes feleldsségvallalast nem elharito.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus célja, hogy a hallgatd megismerkedjen a hosszu és a rovid tava vallalati pénziigyi dontéshozatal alapvetd
kérdéseivel, amelyek kozé tartozik a beruhazasokkal kapcsolatos dontéshozatal megalapozasa, a dontési alternativak
értékelésének képessége, a beruhazési kockazatok elemzése. valamint a fogdeszkdz-gazdalkodashoz kapcsol6dd
dontések megalapozasa, a forgot6ke-menedzsment részteriileteinek a megismerése.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az eldadasok a gyakorlatokat alapozzak meg, amelynek keretében a hallgatok vallalati problémak megoldasi
lehet6ségeivel ismerkednek meg. A gyakorlatok keretében rovid esettanulméanyok felhasznalasaval az eldadasok
témajahoz kapcsolodo feladatok megoldasara kertl sor a Microsoft Excel tiblazatkezelé program hasznalataval. A
feladatokat a hallgatok 2-3 f6s csoportokban oldjak meg,

Ertékelés

A gyakorlatokon a hallgatoknak felkészilten kell megjelenniik, ami minden gyakorlat elején rovid teszt
megoldasaval keriil ellendrzésre, amelyek az eredményei a félév végi értékelésnél is figyelembe vételre keriilnek
(20%). A vizsga 2 részbdl all, egyrészt a hallgatoknak meg kell oldaniuk szdmitogépen a gyakorlatokon megismert
feladatokhoz hasonl6 feladatokat (40%), masrészt otthon meg kell oldaniuk egy kiadott esettanulmanyt (40%),
amelynek a megoldasat szoban be kell mutatniuk.

Kotelezo szakirodalom:

Bélyacz Ivan: Befektetési dontések megalapozasa, Aula Kiado, Budapest, 2009.
Bélyacz Ivan: Stratégiai beruhazasok és readlopciok. Aula Kiado, Budapest, 2011.
Ajanlott szakirodalom:

Gotze, U.-Northcott, D.-Schuster, P.: Investment Appraisal: Methods and Models. Springer-Verlag,2008.
Preve, L.A.- Sarria-Allende, V.: Working Capital Management. Oxford University Press, 2010.

Sagner, J.: Essentials of Working Capital Management. John Wiley & Sons, Inc., 2011.

Smit, H.T.J.-Trigeorgis, L.: Strategic Investment: Real Options and Games. Princeton University Press, 2004.

Schwarz, E.S.- Trigeorgis, L.: Real Options and Investment under Uncertainty: Classical Readings and Recent
Contributions. MIT Press, 2001.




Heti bontott tematika

Hét

Téma / Képesség

A beruhazasi dontéshozatal alapvetd kérdései. A stratégiai gondolkodas szerepe a beruhazasi
dontésekben.

A beruhazas-gazdasagossagi szamitasok attekintése példakon keresztiil.

A hallgaté képes lesz a beruhazas-gazdasagossagi szamitasok pontosabb értelmezésére.

Egymast k6lcsondsen kizard projektek téke-koltségvetési elemzése.

Feladatok megoldasa az egymast kdlcsondsen kizaro projektek értékeléséhez.

A hallgaté képes lesz a beruhdzas-gazdasagossagi szamitasok pontosabb alkalmazésara.

A beruhazés-gazdasagossagi szamitasok specialis esetei.

Feladatok megoldasa a beruhdzas-gazdasagossagi szamitasok specialis eseteihez kapcsol6doan.

A hallgatd képes lesz a beruhdzés-gazdasagossagi szamitasok specialis problémainak
értelmezésére.

Beruhazasok finanszirozésa.

Példak megoldasa a kiilsé forrasokbdl finanszirozott beruhazasok értékeléséhez.

A hallgaté megismerkedik a beruhdzasok finanszirozasi lehetéségeivel és képes lesz a beruhdzas-
gazdasagossagi szamitasok specidlis eseteihez kapcsolddo szamitasok elvégzésére.

A beruhazasok kockazati elemzése.

Példak a kockazat figyelembe vétele a beruhdzas-gazdasagossagi szamitasokban.

A hallgaté megismerkedik a beruhdzasok kockazatkezelési lehetségeivel.

Portf6lio modellek a téke-koltségvetési dontésekben.

Beruhazasok kockazatanak elemzéséhez kapcsolodé feladatok megoldasa.

A hallgaté megismerkedik a beruhazasok kockazatkezelésének specidlis kérdéseivel, és képes lesz a
beruhazasi kockazatok meghatarozasara és kezeléseére.

A redlopciok szerepe a beruhazasi déntésekben

Az opcibdarazashoz kapcsol6dé feladatok megoldasa.

A hallgatdé megismerkedik a redlopcidknak a beruhdzéasi dontésekben torténd alkalmazasi
lehetdségeivel.

Forgbeszkdz-gazdalkodas alapvetd kérdései. A forgotbke-politika.




Reélopcidk alkalmazésa a beruhazasok értékelésében.

A hallgaté megismerkedik a forgéeszkz-gazdalkodas alapveté kérdéseivel, és képes lesz
alkalmazni a redlopciés modellt a beruhazasok értékelésében.

Forgotdke menedzsment f6bb kérdései.

A forgotoke-menedzsment alapvetd kérdéseihez kapcsolodo feladatok megoldasa.

A hallgaté megismeri a forgotéke-menedzsment fobb kérdéseit.

10.

A vallalati készletgazdalkodas f6bb kérdései.

Készletgazdalkodashoz kapcsolédo feladatok megoldasa.

A hallgaté megismerkedik a készlet-menedzsment pénziigyi vonatkozasaival, és képes lesz a
forgdtéke-menedzsment alapvetd kérdéseinek a kezelésére.

11.

Optimalis vallalati pénzgazdalkodas.

A véllalati pénzgazdalkodashoz kapcsol6dé feladatok megoldasa.

A hallgatd megismerkedik a vallalati pénzgazdalkodas fobb kérdéseivel és azok kezelési
lehetéségeivel.

12.

Kdvetelés- és kotelezettség-menedzsment.

A kovetelés- kotelezettség-menedzsmenthez kapcsolodoé feladatok megoldasa.

A hallgaté megismerkedik a vallalati kovetelés- és kotelezettség-menedzsment. f6bb kérdéseivel és
azok kezelési lehetdségeivel, és képes lesz a készletgazdalkodas jobb menedzselésére.

13.

A forgotdke tervezése.

A forgotbke tervezéséhez kapcsolodo feladatok megoldasa.

A hallgat6 képes lesz a forgotOke-tervezés jobb megértésére.

14,

A hosszU és a rovid tavi pénzigyi dontések 6sszehangolasa.

A hosszU és a rovid tavi pénzigyi dontésekhez kapcsolédo feladatok megoldasa.

A hallgaté képes lesz a hosszu és rovid tavl pénziigyi menedzsment kdzotti dsszhang jobb
megértésére, és valamint pénzgazdalkodashoz és a kdvetelés-menedzsmenthez kapcsolodd
problémak megoldéasara.

*TE tanulési eredmények




magyarul: Nemzetkdzi Szamviteli Standardok
Alkalmazésa 1.
A tantargy neve: Kadja: GT_MSZN024-17
angolul: Application of International Accounting
Standards I1.
Felelds oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénzigyi Intézet

Kotelez6 el6tanulmény neve:  [Nemzetkozi szamviteli standardok alkalmazasa I.| Kodja:

Heti raszdmok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve

Eléadas Gyakorlat Labor

Nappali X Heti | 1 Heti 3 |Heti

Féléy Félé kollokvium 5 magyar
Levelez6 Féléves
es ves
Tantargyfelelds oktatd neve: Iljlgli(lf(? Tamasné Dr. Orban beosztésa: egyetemi docens
Oktatasban kozremiik6dé: neve: Kiss Agota beosztésa:legyetemi tanarsegéd

A kurzus célja, hogy

A képzés célja, hogy a hallgatok megismerjék

- az IFRS konszolidalt beszamol¢ tartalmi €s formai kdvetelményeit, a beszamolobol nyerhetd informaciok, és azok
hasznositasanak lehetdségeit.

- a kapcsol6dé standardokat,

- az IFRS éatallas elméleti és gyakorlati tudnivaldit.




Tanulas eredmények, kompetenciak:

Tudas:

A hallgaté ismeri és érti a szamvitel és a kdnyvvizsgalat specifikus dsszefliggéseit, hazai és nemzetkozi
szabalyozasanak 1ényegét, tartalmat és elemeit, a gazdalkodo szervezetek mitkodési rendjét, céljait, a gazdalkodas
eredményeit befolydsold tényezdket. Ismeri a pénziigyi kimutatdsok osszeallitdsanak és elemzésének technikait,
madszereit.

Képesség:

A hallgato képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden vallalkozast vezetni, 0sszetett gazdalkodasi
folyamatokat tervezni, iranyitani, az er6forrasokkal gazdalkodni Képes a hazai és nemzetk6zi gazdasagi folyamatok,
a gazdalkodo szervezetek kornyezetének rendszerszemléletti elemzésére. Képes a kiilonféle gazdasagi rendszerek
szamviteli és ellen6érzési rendszerének kialakitasara, miikodtetésére, iranyitasara és ellendrzésére. Képes a
szamvitellel 6sszefiiggd gazdasagi problémak felismerésére, elemzésére, a megoldast szolgald stratégiai és operativ
dontések meghozatalara, a végrehajtas iranyitasara. Képes az egyedi és konszolidalt IFRS beszamol6 6sszeallitasara,
elemzésére. Képes a nemzetkdzi szamvitel szabalyainak alkalmazésara, a pénziigyi kimutatasok dsszeallitasara
elemzésére.

Attitiid.:

A hallgatd innovativ és proaktiv magatartast tandsit a gazdasagi problémak kezelésében, nyitott és befogadé a
gazdasagtudomany és gyakorlat Uj eredményei irant. Hitelesen kozvetiti a hazai és nemzetkozi szamviteli
szabalyrendszereket, bemutatva a szabéalyozo6 altal kinalt lehet6ségek vallalat specifikus elényeit és hatranyait.

A gyorsan valtozo jogszabalyi kdrnyezetben - a szakma kotelez6 tovabbképzési el6irasai mellett, illetve azon
tilmutatoan - bels6 igényként fogalmazza meg a folyamatos szakmai fejlédést, fokozatosan beépitve munkaja soran
az igy megszerzett U ismereteket és eljarasokat.

Autonomia és feleldsség:

Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentds teriileteken is 6nalldan valasztja ki és alkalmazza a
relevans problémamegoldasi modszereket, 6nalldan lat el gazdasagi elemz6, dontés-elokészitd, tanacsadoi
feladatokat. A szamvitel tarsadalmi, gazdasagi és jogi kdrnyezetében bekovetkezd valtozasok érdeklik, a szakmai
dontések kovetkezményeinek felelds végiggondolasa és figyelembe vétele jellemzi.

A kurzus tartalma, témakorei

Az IFRS konszolidalt beszamolo tartalmi és formai kovetelményei, a beszamolobol nyerhetd informaciok, és azok
hasznositasanak lehetségei, a kapcsolodo standardok, az IFRS atallas elméleti és gyakorlati tudnivaloi.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Elméleti és gyakorlati ismertek atadasa illusztrativ példakon keresztiil.

Ertékelés

Az alairas feltétele egy valasztott vallalat IFRS beszamoldjanak ismertetése, sajatossadgainak magyarazata. A
vizsgaid6szakban a megszerzett ismeretek szamonkérése irasheli vizsgadolgozat formajaban torténik, melynek min.
60-0s teljesitése sziikséges.

Kotelezo olvasmany:

Bartha Agnes - Gellért Henriett — Madarasiné dr. Szirmai Andrea: Nemzetkézi szamviteli ismeretek, Perfekt, 2016

Lakatos — Kovacs — Mohl — Rézsa — Szirmai: NEMZETKOZI PENZUGY| BESZAMOLASI STANDARDOK
elmélete és gyakorlata 2018. Magyarazatok és példak. MKVK (kijel6lt, kapcsolddd fejezetek)

Az el6adasokon és a szeminariumokon kiadott anyagok, feladatok és a kar Moodle oldalara felt6ltott tananyagok

Ajanlott szakirodalom:

R6zsa — Biidy — Karai: IFRS Példatar, Hessyn Informatikai és Oktatasi Kft, 2016.




IFRS szerinti beszamolok tanulmanyozasa (interneten szamos megtalalhato)

Szamvitel - Ad6 - Kényvvizsgalat szakmai folyoirat IFRS témaju cikkei

International Accounting Standards Board www. iasb.org.uk

Deloitte: http://www.iasplus.com/fs/fs.htm

PWC anyagok: http://www.pwc.com/gx/en/ifrs-reporting/index.jhtml

Ernst & Young anyagok: http://www.ey.com/GL/en/Issues/Governance-and-reporting/IFRS

http://www.iasplus.com/index.htm

http://www.ifrs.org/Home.htm

Heti bontott tematika

hét

A konszolidaci6 alapfogalmai (anyavallalat, leanyvallalat, kozos szervezddés, tarsult
vallalkozas, csoport). A kontroll fogalma, megallapitasa.

TE:Ismeri a konszolidacio alapfogalmait, az IFRS rendszerében.

hét

Az IFRS 10 és az IFRS 3 elvi szabélyai.

TE: Ismeri az IFRS 10 és IFRS 3 elvi szabalyait.

hét

Konszolidalt pénzigyi kimutatasok készitése (technikai szabalyok).

TE: Ismeri az IFRS-ek szerinti konszolidalt pénziigyi kimutatasok tartalmara, felépitésére,
szerkezetére vonatkozo elvarasokat, technikai szabalyokat..

hét

Konszolidacids lépések (Fresh start accounting, Nett6 eszk6zérték megallapitasa, a csoport
tartalékai).

TE: Ismeri a teljeskorii konszolidacio Iépéseit.

hét

Nem kontrollal6 érdekeltségek kezelése.

TE: Ismeri nem kontrollalé érdekeltségek kezelésének szabalyait.

hét

A csoporton belili kereskedelem, az in tranzit helyzetek és a csoporton beliili adéssagok
kezelése.

TE: Ismeri a csoporton beliili kereskedelem, az in tranzit helyzetek és a csoporton belili
adossagok kezelésének szabalyait.

hét

Eredménykimutatas konszolidalas.

TE: Ismeri az eredménykimutatas konszolidacidjanak Iépéseit,lIényegét.




8. hét IAS 28 Befektetések tarsult vallalkozasokban.
TE: Ismeri a tarsult vallalkozasokra vonatkozé szabalyokat az IFRS rendszerében.
9. hét IFRS 11 K6z6s szervezddések.
TE: Ismeri a k6z06s szervez8désekre vonatkozé szabalyokat az IFRS rendszerében.
10. hét IAS 24 Kapcsolt felek.
TE: Ismeri a kapcsolt felekre vonatkoz6 szabalyokat az IFRS rendszerében.
11. hét IFRS 1 Elsé alkalmazas.
TE: Ismeri az IFRS 1 standard hatalyat, lényegét, alkalmazasi lehetdségeit.
12. hét IAS 21 Atvaltasi arfolyamok hatasa.
TE: Ismeri az atvaltasi arfolyamok alkalmazasanak jelentdségét, hatasat.
13. hét IFRS szerinti konszolidalt beszdmolok attekintése |.
TE: Ismeri az IFRS szerinti konszolidalt beszamolok felépitését, megjelenitésheli
sajatossagait.
14. hét IFRS szerinti konszolidalt beszdmoldk attekintése I1.

TE: Ismeri az IFRS szerinti konszolidalt beszamolok felépitését, megjelenitésheli
sajatossagait.

*TE tanulési eredmények




A tantargy neve:

magyarul:

Halad6 pénziigyek

angolul:

Advanced finance

Kodja:

GT_MSZNO012-17

Felel6s oktatasi egység:

DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve: Kodja:
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatas nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
kollokvium 5 magyar

Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Tarndczi Tibor beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgaték

- megismerjék a pénziigyi piacok miikodését,
- megismerjék a pénziigyi piacoknak a vallalatfinanszirozasban betoltott szerepét,
- megismerjék a tékepiacok termékeit és azok szerepét a vallalati kockazatkezelésben,

- képessé valjanak a t6kepiaci folyamatok értékelésére, és a tékepiaci termékek bevonasara a kockazatkezelésbe;
- mélyebben megismerjék a pénziigyi folyamatokat,
- pénzugyi dontéshozatali képessége emelkedjen.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasihoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Atlatja az altalanos tarsadalmi-gazdasagi kornyezet mechanizmusait, a piac miikodési elveit, a gazdalkodo
szervezetek miikodési rendjét, céljait, a gazdalkodas eredményeit befolyasolo tényezdket.

- Ismeri mindazon sajatos technikakat, amelyek a tudomanyteriilet elméleti kérdéseinek kutatasat és gyakorlati
alkalmazasat lehetévé teszik.

- Ismeri a vallalkozés, gazdalkodd szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmai és etikai normait.

- Ismeri mindazon sajatos technikakat, amelyek a tudomanyteriilet elméleti kérdéseinek kutatasat és gyakorlati
alkalmazasat lehetévé teszik.

Képesség:

- Onallé Gj kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi modokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési,
modellezési mddszerek alkalmazaséara, komplex problémak megoldasara iranyulé stratégiak kialakitasara, dontések
meghozatalara, valtozo hazai és nemzetkozi kdrnyezetben, illetve szervezeti kultdraban is.

- A gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetden képes kozepes és nagyméretti vallalkozés, komplex
szervezeti egyseg vezetésére, gazdalkodd szervezetben atfogo gazdasagi funkciok ellatasara, 6sszetett gazdalkodasi
folyamatok tervezésére, iranyitasara, az er6forrasokkal torténé gazdalkodasra. Nemzetkozi, multikulturalis
koérnyezetben is képes hatékony munkavégzésre.

- Képes a szamvitellel 6sszefiiggd gazdasagi problémak felismerésére, elemzésére, a megoldast szolgalo stratégiai és
operativ dontések meghozatalara, a végrehajtas iranyitasara.

Attitiid:

- Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasahoz, innovativ és proaktiv magatartast
tanUsit a gazdasagi problémak kezelésében. Nyitott és befogadd a gazdasagtudomany és gyakorlat j eredményei
irant.

- A vallalkozas vagy szektor €életében bekovetkezd, valasztasi lehetéséget nyujté gazdasagi dontéseinek meghozatala
soran torekszik a jogszabalyok, standardok és etikai normak teljes korii figyelembevételére - dontés eldkészitokeént
bemutatva valamennyi relevans kimenet szamszertisithet és nem szamszeriisithetd pozitiv és negativ hatasat.

- Atfog6 ismeretei birtokaban kezdeményez6 szerepet véllal szakmajanak a kozosség szolgalatéba allitasara.

Autonomia és feleldsség:

- Szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbol jelentds teriileteken is 6nalldan valasztja ki és alkalmazza a
relevans probléma-megoldasi modszereket, onalloan lat el gazdasagi elemzd, dontés el6készits, tanacsadoi
feladatokat.

- Kész arra, hogy magas szintii elméleti és maddszertani megalapozottsagu gazdasagi és Uzleti ismeretekkel
rendelkez6 szakemberekké valjon a modern piacgazdasagi feltételek kozott miikodo gazdasagi szervezetekben,
¢s fels6vezetdi funkciokat is vallalva.

- Téarsadalmi érzékenység, kockéazattudatos, a dontéshozatalnal a személyes feleldsségvallalast nem elharito.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus célja, hogy a hallgatd megismerkedjen a pénziigyi piacok miikddésével, megismerje a pénzlgyi
piacoknak a vallalatfinanszirozasban betdltott szerepét, megismerje a t6kepiacok termékeit és azok szerepét a
vallalati kockazatkezeléshen, képessé valjon a tOkepiaci folyamatok értékelésére, és a tOkepiaci termékek
bevonasara a kockazatkezelésbe; mélyebben megismerje a pénziigyi folyamatokat, pénziigyi dontéshozatali
képessége emelkedjen.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Az eléadasok a gyakorlatokat alapozzak meg, amelynek keretében a hallgatok a tékepiacokhoz és vallalati
finanszirozashoz, kockézatkezeléshez kapcsolddd problémak megoldasi lehetéségeivel ismerkednek meg. A
gyakorlatok keretében rovid esettanulmanyok felhasznalasaval az eldadasok témajahoz kapcsolodo feladatok
megoldasara keriil sor a Microsoft Excel tablazatkezeld program hasznélataval. A feladatokat a hallgatok 2-3 {0s
csoportokban oldjak meg,

Ertékelés

A gyakorlatokon a hallgatoknak felkészilten kell megjelenniik, ami minden gyakorlat elején rovid teszt
megoldasaval keriil ellendrzésre, amelyek az eredményei a félév végi értékelésnél is figyelembe vételre keriilnek
(20%). A vizsga 2 részbdl all, egyrészt a hallgatoknak meg kell oldaniuk szamitogépen a gyakorlatokon megismert
feladatokhoz hasonl6 feladatokat (40%), masrészt otthon meg kell oldaniuk egy kiadott esettanulmanyt (40%),
amelynek a megoldasat sz6ban be kell mutatniuk.

Kotelezo6 szakirodalom:

Hull, J.C.: Opciok, hataridés tigyletek és egyéb szarmaztatott termékek. Panem, Budapest, 1999.
Damodaran, A.: A befektetések értékelése. Panem Kft., Budapest, 2006.

Bélyacz lvan: Stratégiai beruhazasok és redlopciok. Aula Kiadd, 2011.

Ajanlott szakirodalom:

ACCA Paper F9 — Advanced financial management. Study text. BPP Learning Media. Seventh edition May 2014
Bodie — Kane — Marcus: Befektetések, Irwin — Tanszék Kft., Budapest, 1996.

Brealey, R.A.-Myers, S.C.: Modern vallalati pénziligyek. Panem Kft., Budapest, 2005.

Glen, A. Handbook of corporate finance. Pearson Education Limited, 2005.

de Matos, J.A.: Theoratical foundations of corporate finance. Princeton University Press. 2001.

Tirole, J.: The Theory of Corporate Finance. Princeton University Press. 2006.



http://bookline.hu/szerzo/belyacz-ivan/40846

Heti bontott tematika

Hét

Téma / Képesség

A pénziigyi piacok és mitkodésiik. A pénziigyi piacok szerepe a gazdasagban.

A pénziigyi piacokhoz kapcsolddo vallalati esettanulmanyok megoldasa.

A hallgato képes lesz a pénziigyi piacokhoz kapcsolodo alapvetd problémak kezelésére.

A pénziigyi kdzvetitd rendszer szerepe a vallalati mikodés tamogatasaban.

A pénziigyi piacokhoz kapcsolddo vallalati esettanulmanyok megoldasa.

A hallgato képes lesz a pénziigyi piacokhoz kapcsolodo alapvetd problémak kezelésére.

Vallalkozasok hosszu tavu finanszirozasa. 1.

A hitelezéshez és a kdtvénykibocsatashoz kapcsol6do esettanulmanyok megoldasa.

A hallgaté képes lesz a hosszu tava véllalati finanszirozas kérdéseinek a kezelésére.

Vallalkozasok hosszu tavu finanszirozasa. I1.

A részvénykibocsatashoz kapcsolddo esettanulmanyok megoldasa.

A hallgaté képes lesz a hosszu tava véllalati finanszirozas kérdéseinek a kezelésére.

A t6kepiacok szerepe a vallalati kockézatok csdkkentésében.

A tokepiaci kockazatokhoz kapcsolodo szamitasok.

A hallgato6 képes lesz alapvetd tokepiaci kockazati szamitasok elvégzésére.

Befektetési portfoliok. A portfoliok jellemzdi. Portfolié kockazatok.

A portfoliokhoz kapcsolodo egyszeriibb szamitasok.

A hallgato képes lesz a portfoliok szerepét megérteni, és novekszik a portfolio-menedzsmenthez
kapcsol6dd dontési képessége.

Optimalis portfolidk kialakitasa.

Portfoliok optimalizalasa MS Excelben.

A hallgaté képes lesz optimalis portféliok létrehozésara.

Portfoliok teljesitményének mérése.

A portfélidk teljesitményének méréséhez kapcsoldédd szamitasok.

A hallgaté képes lesz a portféliok teljesitményét értékelni.




A fedezeti ligyletek jellemz6i és miikodésiik. Szerepik a kockazatcsokkentésben. I.

A fedezeti igyletekhez kapcsoldd6 szamitasok.

A hallgaté képes lesz a fedezeti Uigyletekhez kapcsol6dd szamitasok elvégzésére.

10.

A fedezeti ligyletek jellemz6i és miikodésiik. Szerepiik a kockazatcsokkentésben. I.

A fedezeti igyletekhez kapcsoldd6 szamitasok.

A hallgatd képes lesz a fedezeti Ugyletekhez kapcsolddd szamitasok elvégzésére, és a fedezeti
ligyletek hasznalatara.

11.

Az opcios ligyletek alkalmazasa és értékelése. A gorogok. I.

Az opcids tigyletekkel kapcsolatos szamitasok. Erzékenységvizsgalatok.

A hallgaté képes lesz az opcids igyletekhez kapcsolodd szamitasok elvégzésére.

12.

Az opcids ligyletek alkalmazasa és értékelése. A gorogok. I1.

Az opcids tigyletekkel kapcsolatos szamitasok. Erzékenységvizsgalatok.

A hallgat6 képes lesz az opcids lgyletekhez kapcsol6dd szamitasok elvégzésére, és érzékenység
vizsgalatokra Ggy a pénziigyi, mint a redlopciok vonatkozasaban.

13.

Hossz( tava pénziigyi dontések.

HosszU tava pénzigyi dontésekhez kapcsolddé esettanulmanyok megoldéasa.

A hallgato6 képes lesz hosszl tava pénziigyi dontések eldkészitésére.

14,

Pénziigyi stratégiak.

A pénziigyi stratégiahoz kapcsolodé esettanulmanyok megoldasa (szimulacio).

A hallgato képes lesz pénziigyi stratégiak elokészitésére.

*TE tanulasi eredmények




. Vallalkozasok koltségvetési kapcsolatai
magyarul: és ellendrzeé
A tantargy neve: ¢s elienorzese Kodja: GT_MSZNO013-17
angolul: Companies related to budget and control
Felelds oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kodja:
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbéadas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
Kollokvium 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Rézsa Attila beosztésa egyetemi adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktatok |nevei: Boros Andrea beosztasa igyvivé szakérto

A kurzus célja, hogy a hallgaték

megismerjék a koltségvetési kapcsolatok rendszerét, megjelenését a beszamolokban, tovabb, hogy egységes
rendszerben lassak az adokat, tdmogatasokat. Megismerik az addk egyes ismérvek szerinti csoportositasi
lehetdségeit, a fizetend6 adokkal kapcsolatos elszamolasokat, a fobb szamladsszefiiggéseket.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitisahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Megfeleld ismeretek szerzése a koltségvetési kapcsolatokrol, adokrdl, tamogatasokrol, valamint a kapcsolodo
ellendrzésekrol, a hibafeltaras folyamatarol.

Képesség:

A hallgat6 képessé valik a koltségvetési kapcsolatok rendszerszemléletii alltekintésére, az osszefiiggések atlatasara.
Attitiid:

A kurzus sikeres teljesitéséhez a hallgatonak fogékonnya kell valnia a kdltségvetési kapcsolatokra vonatkozo6 (j
ismeretek irant.

Autonomia és feleldsség:

A rendszerben gondolkodas képességének fejlesztése révén a hallgatd alkalmas a kdltségvetési kapcsolatok
témakorbe tartozo onallo feladatmegoldasra, atlatja a vallalkozasok koltségvetési kapcsolataihoz tartozé feleldsségi
koroket. Képes felel6sséget vallalni munkajaval és magatartasaval kapcsolatos szakmai, jogi és etikai norméak és
szabalyok betartasaért, tevékenysége kdvetkezményeiért, javaslataiért, dontéseiért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus bemutatja a koltségvetési kapcsolatok rendszerét, az adot és tamogatasok csoportositasi lehetdségeit, a
fizetend6 adokkal kapcsolatos elszamolasokat, f6bb szamladsszefiiggéseket és a kapcsolodo ellenérzés, valamint
Onellenérzés folyamatait, ezek szamvitelét. A kurzus altal érintett tovabbi témakorok a hiba, hibahatés,
kdvetkezmény kapcsolatrendszerének bemutatasa, a hibafajtak tartalom szerinti osztalyozasa.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A sziikséges elméleti ismeretek elsajatitasa utan a gyakorlati 6rakon feladatok megoldasa.




Ertékelés

A félévkozi munka irasbeli kollokviummal zérul.

Az alairas feltétele:

A szeminariumokon vald aktiv részvétel (3 alkalomnal tdbb hianyzas esetén — fiiggetlenil attol, hogy igazolt vagy
igazolatlan a tavollét —a TVSZ 11. § (2) alapjan alairds nem adhatd).

Az érdemjegy (100%) megszerzésének feltételei:

*A félév soran a gyakorlat anyagabdl 2 zarthelyi dolgozat sikeres (legalabb 60-60%-0s) megirasa. Az elméleti
ismeretek szamonkérése vizsgaidGszakban torténik, melyre szintén érvényes a 60%-0s minimum kdvetelmény

Az eredmények a kovetkezOk szerint alakulnak:

0-59% elégtelen
60-69% elégséges
70-79% kozepes
80-89% jo
90-100% jeles

Kotelezo szakirodalom:

Galantainé Maté Zs. (2014): Adoé(rendszer)tan, Aula Kiadd, Budapest

Birher I.-Sztan6 I.-Vladarné Kiss A.-Voros L. (2014): Vallalkozasok ellenérzése, Perfekt Kiadd, Budapest
Herich Gy. (2014): Adétan, Penta Kiad6, Budapest

Pavlik L.-Stafira Zs.-Becsei A.-Jo6 A.-Ducsai A. (2011): Addzasi esettanulmanyok

2000. évi C. torvény a szamvitelrol

az ad6zas rendjérdl szo16 2003. évi XCII. térvény (tovabbiakban: Art.)

a kozigazgatasi hatésagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairol szold 2004. évi CXL. torvény

(tovabbiakban: Ket.)

a polgari perrendtartasrdl sz616 1952. évi Ill. torvény (tovabbiakban: Pp.)
az Ado- és Pénziigyi Ellendrzési Hivatalrol szol6 273/2006. (XII. 23.) Kormanyrendelet

Az eléadasokon és szeminariumokon kiadott, illetve a kari honlaprol letdltheté anyagok.

Heti bontott tematika

Koltségvetési kapcsolatok rendszere, az adot és tamogatasok csoportositasa, osztalyozasa.
Kozvetlen és kdzvetett adod, progressziv, proporcionalis és degressziv ad6. Adéhatdsagok az
adohatésagok felligyelete

TE* A hallgatd megismeri a kurzus kdvetelményeit, a vallalatok és koltségvetési
kapcsolataik rendszerét, valamint az adok és tamogatasok csoportositasanak lehetdségeit.

Koltségvetési kapcsolatok rendszeréhez kapcsolddd konyvviteli elszamolasok lehetdségei,
egy-, két- és tobbszamlas megoldasok.

TE A hallgatd atlatja a koltségvetési kapcsolatokat és a kapcsolodd konyvviteli
elszdmolasanak elvi és gyakorlati lehetségeit.

Koltségvetési  kapcsolatok megjelenése a beszdmol6ban és kiemelten a mérlegben.
Koltségvetési kiutalasi igények, f6bb szamladsszefiiggések, ellenbrzési szempontok.

TE A hallgatdé megismeri a koltségvetési kapcsolatok és a beszamolok dsszefliggéseit, a
koltségvetési kiutalasi igényeket, az ellendrzési szempontokat.

A fizetendd adokkal kapcsolatos elszamolasok, fébb szdmladsszefiiggések, ellendrzési
szempontok




TE A hallgato  atlatja a fizetendd adokkal kapcsolatos elszamolasokat, a fobb
Osszefliggéseket.

A fizetendd jarulékokkal kapcsolatos elszamolasok, fobb szamladsszefiiggések, ellendrzési
szempontok

TE A hallgaté 4tlatja a fizetendd jarulékokkal kapcsolatos elszamolasokat, a fébb
Osszefliggéseket.

Vamhivatallal kapcsolatos konyvviteli elszdmolasok, fobb szamladsszefiiggések, ellenérzési
szempontok.

TE A hallgatd pontos ismereteket szerez a kapcsolodé konywviteli elszamolasokrol,
megismeri a f6bb szamladsszefiiggéseket, ellendrzési szempontokat.

Az ellen6rzés fogalmanak értelmezése altalaban és a szamvitelben

TE A hallgaté megismeri az ellendrzés fogalmat, értelmezését a szamvitelben.

Els6 zarthelyi dolgozat megirasa.

TE A hallgaté képes a gyakorlatok soran szerzett ismereteinek szintetizalasara, megfeleld
orai aktivitas és otthoni felkésziilés mellett sikeres zarthelyi dolgozat megirasara.

Az ellendrzés megéllapitasainak értelmezése a NAV, valamint az 6nkorményzat jegyzoje
kapcsan.

TE A hallgaté képessé valik a NAV, valamint az onkormanyzat jegyzOje altal végzett
ellenérzés soran tett megallapitasok értelmezésére.

10.

Az ellenbrzés és onellenbrzés szamvitele

TE A megismeri az ellendrzés, 6nellenérzés szamvitelét.

11.

Hiba, hibahatas, kdvetkezmény, ill. teher kapcsolatrendszere. A hibafajtdk tartalom szerinti
osztalyozasa a szamvitelben. A hibafajtak nagysagrend szerinti osztalyozasa a szamvitelben

TE Megismeri a hiba, hibahatas, illetve kdvetkezmény, teher kapcsolatrendszerét, a
hibafajtak osztalyozésanak lehetdségeit a szamvitelben.

12.

A hibafeltaras munkafazisai. A hibajavitas folyamata, a hibak, hibahatasok, terhek javito
kdnyvelése.

TE Atlatja a hibafeltaras munkafézisait, a hibajavitas folyamatat.

13.

Az adbhatdsagi ellendrzés meginditasa. Az addzas rendjérél sz6l6 2003. évi XCII. Torvény
szerinti tényallas tisztizasi és bizonyitasi lehetdségek az adoellenérzés soran.

TE A hallgatd megismeri az adoéhatdsagi ellendrzés meginditdsanak korilményeit, a
kapcsolddo bizonyitasi eljarasokat.

14,

Az ellendrzési jegyz6konyv - Adobirsag, késedelmi pétlék, mulasztasi birsdg, és szamviteli
nyilvantartasai, elszamolasuk.

TE A hallgatd megismeri az ellendrzési jegyzokonyvkeészités folyamatat, pontos ismeretket
szerez az adobirsdg, késedelmi potlék, mulasztasi birsig mértékérdl, azok szamviteli
nyilvantartasarol, elszdmoléasarél.

15.

Az ellenérzési megallapitasok realizalasa - A hatdrozathozatal. Jogorvoslati eszkozok a
hatdsagi eljarasban.

TE Képessé valik az eredménykimutatds valodisaganak, szakmai helyességének, az




eredményfelosztasnak az ellendrzésére, jegyzokonyvben valé dokumentalasara.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Az SAP rendszer alkalmazasanak alapjai I.
A tantargy neve: Kaédja: GT_MSZN021-17
angolul: Introduction to SAP ERP I.
Felel6s oktatasi egység: Szamviteli és Pénzlgyi Intézet
Kotelezé eltanulmany neve: - Kodja: -
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
GYA\I}(EOGR\’(LATI 4 MAGYAR
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Kéarpati Tibor beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktaté |neve: Lendvainé Béde Beatrix  [peosztésa: ligyvivé-szakérto

A kurzus célja

bemutatni a gyakorlatban az SAP ERP rendszer napi szintli operativ mitkodését a kiilonboz6 gazdalkodasi teriiletek
jellemz6 folyamatai mentén. A kurzus egy konkrét minta kornyezet (GBI vallalat) folyamatain keresztiil végigvezeti a
hallgatot az alapvetd rogzitési, modositasi és lekérdezési 1épéseken, melyek sziikségesek egy vallalat miikddésének
tamogatasahoz az SAP rendszer oldalarél. A konkrét SAP tudas mellett vallalati gazdalkodasi ismeretre is szert lehet tenni
a targy hallgatasa, teljesitése soran.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasihoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
A tantargy el6adasain, gyakorlatain valo részvétel soran megszerezheto:

e SAP ERP alap moduljainak ismerete.

e SAP ERP alap modulok tdrzs- és mozgasadatainak rdgzitési, modositasi és lekérdezési szintli operativ ismerete
értékesités (SD), beszerzés (MM), raktar menedzsment (WM), kontrolling (CO), pénzigyi szamvitel (FI), eszkéz
menedzsment (EAM), human t6ke menedzsment (HCM), termeléstervezés (PP) és projekt menedzsment (PS)
tertileteken.

e SAP ERP rendszer és a MS Excel program integracidjanak ismerete.

Képesség:

Alapveté ismeretekkel rendelkezik az SAP ERP rendszer hasznalatara vonatkozoan. Ismeri egy adott vallalat, intézmény
szamviteli, tgyviteli, logisztikai timogatasaért felelés SAP ERP szoftver alap moduljainak valamennyi fontos funkcidjat,
€s érti a tAmogatott intézményi uzleti folyamatok leképezését a rendszerben. Kezelni tudja az SAP ERP alapvet6 funkcidit,
tzleti tranzakcioit, melyek az operativ vallalati miikodéshez szikségesek. A bevitt adatok Osszefliggéseit, integracios
pontjait ismeri a kiilonb6z6 SAP modulok kozott. Képes az adatokat a megfeleld formaban lekérdezni, és a legfontosabb
kiils6 — belsé informacios igényeket a SAP rendszer segitségével teljesiteni.

Attitiid :

A képzésben résztvevd hallgatonak az elsajatitott ismeretek hatékony hasznositasa érdekében az alabbi attitlidokkel
érdemes rendelkeznie:

e nyitottsag a modern informatikai megoldasokra, technikakra,
e rendszerelvii gondolkodas.

Autonomia és feleldsség:

A témaban fellelhet6 jelentés mennyiségli szakirodalom, online tartalom, esettanulméany miatt a szaktudas elmélyitésében
fontos az 6nalld ismeretszerzés, majd a gyakorlati életben, munkaban az alabbi tulajdonsagok:

e  Onképzésre vald igény és képesség,
e problémamegoldo, innovativ gondolkodas,
o 0nallo, felelosségteljes munkavégzés munkakori feladatai ellatasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

SAP ERP rendszer altalanos feliilet- és funkciokezelési valamint navigacios ismereteinek kifejtése. SAP modulok, lzleti
folyamatok torzs és mozgas adatkor szintii kezelése, az adatkorok integracios pontjainak bemutatasa az SAP ERP-ben, SAP
bizonylatok készitése a gazdalkodasi folyamatok mentén minta példakon keresztiil.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A modszerek alkalmazkodnak a gazdasaginformatikai képzés lehetdségeihez és elvarasaihoz. Az oktatas gépteremben, SAP
gyakorlé kornyezetben (GBI mintavallalat) torténik. A rendszerben el6re beallitott strukturak, tizleti folyamatok mentén




gyakorolhatéak a targy oktatasa soran bemutatott tizleti folyamatok. Az ismereteket ERP témakra csoportositva, az elméleti
¢s a gyakorlati képzést integralva kapjak a hallgatok. Nagy hangsuly helyezédik a gyakorlati SAP szaktudas atadasara és a
hallgatok 6nallé SAP rendszer hasznalatara az adatbevitel, az egyedi bizonylat kiallitas, a csoportos lekérdezések
végrehajtasa és minden fontosabb SAP alap modul szakmai ismertetése soran.

Ertékelés
A félévkozi ora latogatas gyakorlati jeggyel zarul, amely megegyezik a zarthelyi dolgozat eredményével. Az érdemjegy
megszerzésének kdvetelményei:
e az 6rak latogatasa,
 aktiv részvétel az SAP rendszer hasznalataban.
A hallgatdk a félév soran egy alkalommal bizonyitjak tudasukat.
A vizsga eredményei a kovetkez6k szerint alakulnak:
0-59,99% elégtelen
60-69,99% elégséges
70-79,99% kdzepes
80-89,99% jo
90% - jeles

Kotelezo szakirodalom:

SAP UAC GBI company template ppt-k

Ajanlott szakirodalom:
José A. Hernandez - Jim Keogh - Franklin F. Martinez (2007): SAP R/3 Kézikdnyv. Panem Kft..
Krishnamoorthy V. - Carvalho A. (2015): Discover SAP. Galileo Press Inc., Boston (MA) 3rd edition.




Heti bontott tematika

1. SAP ERP alapfogalmak, architektira és kezelési fellilet megismerése.
TE: SAP feliilet kezelésére, Uzleti és irodai atfogo funkcidk hasznalatara képes.

2. SAP SD: értékesitési uzleti folyamatok, funkcidk, bizonylatok kezelése az SAP GBI
véllalatban.
TE: SAP SD torzs- és mozgasadatok rogzitésére, bizonylatok kiallitasara, lekérdezések
végrehajtasara képes.

3. SAP MM: beszerzési Uzleti folyamatok, funkcidk, bizonylatok kezelése az SAP GBI
vallalatban.
TE: SAP MM toérzs- és mozgasadatok rogzitésére, bizonylatok kiallitasara, lekérdezések
végrehajtasara képes.

4, SAP WM: raktarozasi Uzleti folyamatok, funkciok, bizonylatok kezelése az SAP GBI
vallalatban.
TE: SAP WM torzs- és mozgasadatok rogzitésére, bizonylatok kiallitasara, lekérdezések
végrehajtasara képes.

5. Ismétlés és gyakorlas.
TE: a kordbban megszerzett ismeretek 6nallo alkalmazasara képes.

6. SAP FI: pénziigyi szamviteli (zleti folyamatok, funkciok, bizonylatok kezelése az SAP GBI
vallalatban.
TE: SAP FI: torzs- és mozgasadatok rogzitésére, bizonylatok kiallitasara, lekérdezések
végrehajtasara képes.

7. SAP CO: kontrolling (zleti folyamatok, funkciok, bizonylatok kezelése az SAP GBI
véllalatban.
TE: SAP CO tdrzs- és mozgasadatok rogzitésére, bizonylatok kidllitaséara, lekérdezések
végrehajtasara képes.

8. SAP HCM: human t6ke kezelési folyamatok, funkcidk, bizonylatok kezelése az SAP GBI
vallalatban.
TE: SAP HCM torzs- és mozgasadatok rogzitésére, bizonylatok kiallitasara, lekérdezések
végrehajtasara képes.

9. Ismétlés és gyakorlas.
TE: a kordbban megszerzett ismeretek 6nallo alkalmazasara képes.

10. SAP PP: gyartastervezeési Uzleti folyamatok, funkcidk, bizonylatok kezelése az SAP GBI
vallalatban.
TE: SAP PP torzs- és mozgasadatok rogzitésére, bizonylatok kiallitasara, lekérdezések
végrehajtasara képes.

11. SAP PS: projekt menedzsment (zleti folyamatok, funkciok, bizonylatok kezelése az SAP

GBI vallalatban.

TE: SAP PS torzs- és mozgasadatok rogzitésére, bizonylatok kiallitasara, lekérdezések




végrehajtasara képes.

12. SAP EAM: targyi eszkoz Uzleti folyamatok, funkcidk, bizonylatok kezelése az SAP GBI
véllalatban.
TE: SAP EAM torzs- és mozgasadatok rogzitésére, bizonylatok kiallitasara, lekérdezések
végrehajtasara képes.

13. Ismétlés és gyakorlas.
TE: a korabban megszerzett ismeretek dnall6 alkalmazasara képes.

14, Gyakorlas és a zarthelyi dolgozat.

TE: a megszerzett tudas atadasara képes.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Szamviteli esettanulmanyok
A tantargy neve: Kadja: GT_MSZNO016-17
angolul: Accounting Case Studies
Felel6s oktatasi egység: Szamvitel és Pénziigy Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kodja: -
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
Gyakaorlati jegy 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Rézsa Attila beosztasa egyetemi adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktaték evei: - -

A kurzus célja, hogy a hallgaték

szintetizaljak korabban megszerzett szdmviteli tudasukat, rendszerszemléletben tudjak vizsgalni és atgondolni az
egyes gazdasagi események hatasainak megjelenését a konyvviteli rendszerben a beszamolé részeiben (mérleg,
eredménykimutatas), valamint az érintett adok rendszerében.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitdsahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Mélyebb szamviteli ismeretek szerzése, az egyes gazdasagi események harasainak pontosabb meghatarozasa.
Képesség:

A targy ismeretanyaganak elsajatitdsaval a hallgatok képesek lesznek a szamviteli logika alapjan gondolkodni,
dontéseiket megalapozni, valamint az egyes dontések kapcsolodd kdvetkezményeit is mérlegelni.

Attitiid.:

A kurzus sikeres teljesitéséhez a hallgatonak fogékonysagot kell mutatni a szamviteli ismeretek szintetizalasara.

Autonomia és feleldsség:

A rendszerben gondolkodas képességének fejlesztése révén a hallgaté alkalmas az 6nallé munkavégzésre, atlatja
szamviteli munkahoz tartoz6 felel6sségi koroket. Képes felel6sséget vallalni munkajaval és magatartasaval
kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kdvetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus foglalkozik a szamviteli rendszer és a valds rendszer és a vallalati informacids rendszer kapcsolataval, a
konywviteli rendszer szerepével, a gazdasagi események dsszetett hatasainak kimutatasaval ezekben a rendszerekben.
Tovabba a hallgatd betekintést nyer a beszamold készités Osszetett folyamataiba, rendszerszemléletii szamviteli
feladatok egyéni dsszeallitasanak mddszertanaba.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A sziikséges elméleti ismeretek elsajatitasa utan a gyakorlati 6rakon feladatok megoldasa.




Ertékelés
A félévkozi munka gyakorlati jeggyel zarul.

Gyakaorlati jegyet csak az a hallgatd szerezhet, aki teljesiti az alairas feltételét:

A szeminariumokon vald aktiv részvétel (3 alkalomnal tdbb hianyzas esetén — fiiggetlenil attol, hogy igazolt vagy
igazolatlan a tavollét —a TVSZ 11. § (2) alapjan alairds nem adhatd).

Az érdemjegy (100%) megszerzésének kdvetelményei:
*A félévvégén a gyakorlat anyagabol zarthelyi dolgozat sikeres (legalabb 60%-0s) megirasa.
*Eldre rogzitett t¢émabdl valo felkésziilés és szakirodalmi forrasokkal alatdmasztott kiseldadas tartasa.
*A végsb érdemjegyben az évkozi zarthelyi dolgozat 70%-0s aranyt képvisel, mig a kisel6adas 30%-ot.
Az eredmények a kovetkezok szerint alakulnak:

0-49% elégtelen

50-69% elégséges

70-79% kdzepes

80-89% jo

90-100% jeles

Kotelezo szakirodalom:

o Kozma Andrés (2001): Vazlatok a szamvitel tanuldsahoz I-11. kétet, Keletlombard Kft., Debrecen,
e Kozma Andras (2001): Szamviteli gyakorlatok I-I1., Keletlombard Kft., Debrecen,
o Az elbadasokon és szeminariumokon kiadott, illetve a kari honlaprol letdlthet anyagok.
e 2000. évi C torvény a szamvitelrol
o Adotorvények
Ajanlott szakirodalom:
e Horvath Katalin (2004): Szamvitel a gyakorlatban, Saldo Kiadé, Budapest,

Heti bontott tematika

1. A félévi tantargyi kovetelmények és feladatok ismertetése.

TE* A hallgatd megismeri a tantargyi kovetelményeket, a félév kozben elvégzendd
feladatokat.

2. A szamviteli rendszer kapcsolata a valos rendszerrel és a vallalati informacios rendszerrel.

TE* A hallgatd megismeri a kurzus kdvetelményeit, valamint a kapcsolatot a szamviteli
rendszer, valos rendszer és a vallalati informacios rendszer kozétt.

3. A konyvviteli rendszer felallitasa kiillonb6z6 gazdalkodd szervezeti tipusoknal, kiilonbozo
tevékenységeknél, kapcsolata a beszamol6 részeivel és egyéb output igényekkel (pl.
adobevallasok)

TE A ismereteket szerez a konyvviteli rendszerek felallitasdnak folyamatardl, atlatja
kapcsolatat a beszamolé egyes részeivel.

4, A szervezeti méret, a tevékenységi folyamatok, az érdekhordozoi és érdekviseldi informacios
igények hatasa a szamviteli informacios rendszerre.

TE A hallgatdé megismeri a szervezeti méret, tevékenység, érdekhorddi és érdekvisel6i
informacios igények hatasat az informacios rendszerre.

5. Gazdasagi események a valés és az informacios folyamatokban, rogzitésiik a konyvviteli




rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra és az érintett adokra. Befektetett eszkdzok.

TE A hallgato atlatja befektetett eszkdzokhdz kapcsolddd gazdasagi események hatasat
mérlegre, eredményképz6édésre, megjelenésiiket az informacios folyamatokban.

6. Gazdaséagi események a valds és az informaciés folyamatokban, régzitésiik a kénywvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra és az érintett addkra. Forgdeszkdzok.
TE A hallgato atlatja forgéeszkdzdkhoz kapcsolddd gazdasagi események hatasat mérlegre,
eredményképz6édésre, megjelenésiiket az informacios folyamatokban.

7. Gazdasagi események a valos és az informacios folyamatokban, rogzitésiik a konyvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra és az érintett adékra. Forgoeszkdzok 1.
TE A hallgato atlatja valamennyi forgdeszk6zokhoéz kapcsolodé gazdasagi esemény hatasat
mérlegre, eredményképzdésre, megjelenésiiket az informacios folyamatokban.

8. A félév elso felében szerzett ismertek rendszerezése.
TE A kurzus 8. hetére a hallgato a megszerzett szamviteli ismeretit képes rendszerbe szedni.

9. Gazdaséagi események a valds és az informéaciés folyamatokban, régzitésiik a kényvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra és az €rintett adokra. Idébeli elhatarolasok
TE A hallgato atlatja az idébeli elhatarolasokhoz kapcsolédod gazdasagi események hatasét
mérlegre, eredményképz8désre, megjelenésiiket az informacios folyamatokban.

10. Gazdasagi események a valés és az informacios folyamatokban, rogzitésiik a kdnyvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra és az érintett addkra.
Bérelszamolas és munkaigy feladatai, valamint kapcsoldd6 ad6zési és szamviteli feladatok I.
TE A hallgaté megismeri a munkaiigy és a bérelszamolas feladatait, valamint a kapcsolédo
addzasi és szamviteli feladatokat.

11. Gazdaséagi események a valds és az informaciés folyamatokban, régzitésiik a kénywvviteli
rendszerben, hatasuk az eredményre, a vagyonra és az érintett addkra.
Bérelszamolas és munkatigy feladatai, valamint kapcsol6dé adézasi és szamviteli feladatok.
1.
TE A hallgaté megismer valamennyi a munkaligyi és a bérelszamolasi feladatot, valamint a
kapcsolddo addzasi és szamviteli feladatokat.

12. A konyvviteli zaras és a beszamolo készités folyamata.
TE A hallgatd képessé valik a gyakorlatban a kdnyvviteli zards elkészitésére, belatja a
szamviteli alapelveknek valé megfelelés szlikségességét, atlatja a beszamold készités
folyamatat.

13. Rendszerszemléletli szamviteli feladatok egyéni Osszeallitasanak modszertana 1.
TE A hallgaté megismeri a rendszerszemléletii szamviteli feladatok egyéni dsszeallitasanak
madszertanat.

14, A félév méasodik felében szerzett ismertek rendszerezése.
TE A kurzus 14. hetére a hallgatd komplex szamviteli ismeretekkel rendelkezik, a
megszerzett tudas atadasara képesé valik.

15. Zarthelyi dolgozat megirasa.

TE A hallgaté képes a gyakorlatok soran szerzett ismereteinek szintetizalasara, megfeleld




orai aktivitas és otthoni felkésziilés mellett sikeres zarthelyi dolgozat megirasara.

*TE tanulasi eredmények




magyarul:
A tantargy neve:

Haladé vezetéi szamvitel

angolul:

Advanced Managerial Accounting

Kodja:

GT_MSZN022-17

Felel6s oktatasi egység:

Szamviteli és Pénzlgyi Intézet

Kotelez6 elétanulmany neve: Szamvitel Szigorlat Kodja: GT_APSNO033
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
Kollokvium 4 magyar

Levelez6 Féléves| 24 Féléves 24

Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. habil. Bt?c?ky-Nagy beosztasa: egyetemi docens
Patricia

Tantargy oktatasaba bevont oktatd  peve: Kiss Agota beosztasa egyetemi tanarsegéd

A kurzus célja, hogy a hallgatok

képesek legyenek komplex rendszerben kezelni a vallalkozasok sajat teljesitmény nyilvantartasanak, illetve

koltségelszamolasanak tartalmi kérdéseit.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasihoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri a szamvitel és a konyvvizsgalat specifikus dsszefliggéseit, hazai és nemzetkdzi szabalyozasanak lényegét,
tartalmét és elemeit.

- Képes atlatni az ltalanos tarsadalmi-gazdasagi kornyezet mechanizmusait, a piac mitkodési elveit, a gazdalkodo
szervezetek mikodési rendjét, céljait, a gazdalkodas eredményeit befolyasolo tényezdket.

- Ismeri a gazdalkodo egységek, vallalatok és szervezetek miikodési teriileteinek vezetési-iranyitasi és koordinalasi
feladatait, elveit, technikait és mddszereit.

- Ismeri a pénziigyi kimutatasok dsszeallitasanak és elemzésének technikait, modszereit, a pénzigyi instrumentumok
szamvitelét, a szamvitel és a kdnyvvizsgalat szamitogépes tamogatasanak mechanizmusat.

Képesség:

- Képes hazai és nemzetkdzi gazdasagi folyamatok, a gazdalkodo szervezetek kornyezetének rendszerszemléletii
elemzésére.

- Képes a kiilonféle gazdasagi rendszerek, intézmények, intézetek szamviteli és ellen6rzési rendszerének
kialakitasara, miikodtetésére, iranyitasara €s ellenérzésére.

- Képes a szamvitellel dsszefiiggd gazdasagi problémak felismerésére, elemzésére, a megoldast szolgalo stratégia és
operativ dontések meghozatalara, véghezviteliik iranyitasara.

- Képes az egyedi és konszolidalt beszamolo 6sszeallitasara és elemzéseére.

- Képes a nemzetkozi szamvitel szabalyainak alkalmazasara, a pénzigyi kimutatasok osszeallitasara és elemzésére.
Attitiid.:

- Hitelesen kozvetiti a hazai és a nemzetkdzi szamviteli szabalyrendszereket, bemutatva a szabalyozé altal kinalt
lehetdségek vallalat specifikus eldnyeit és hatranyait.

- A viallalkozés vagy szektor életében bekovetkezd, valasztasi lehetdséget kinald gazdasagi dontéseinek meghozatala
soran torekszik a jogszabalyok, standardok és etikai normak teljes korli figyelembevételére, dontés el6készit6ként
bemutatva valamennyi relevans kimenet szamszertisithet6 és nem szamszeriisithetd pozitiv és negativ hatasait.

Autonomia és felelOsség:

- Kész arra, hogy magas szintli elméleti és modszertani megalapozottsdgl gazdasagi és uzleti ismeretekkel
rendelkez6 szakemberré valjon a modern piacgazdasagi feltételek kozott miikodo gazdasagi szervezetekben.

- A szamvitel tarsadalmi, gazdasagi és jogi kornyezetében bekovetkezd valtozasok érdeklik, a szakmai dontések
kovetkezményeinek felelds végiggondolasa és figyelembe vétele jellemzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus soran a hallgato megismerkedik egy adott vallalkozas tevékenységi korének, a dontéshozok
informéaciodigényének fliggvényében, a vallalkozas szemszogébdl hatékony koltség- és teljesitmény nyilvantartasi
rendszer modellezésével, valamint a készletezési politikaval.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok felkésziiléséhez az eléadasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitisa szlikséges, a szeminariumok
soran feladatok, esettanulmanyok megoldasara keriil sor. A hallgatoknak 3-4 fés csoportokban, 10-15 oldalas
dolgozati forméaban esettanulmanyt kell késziteniiik, illetve a félév végén az el6adasok és szeminariumok alkalmaval
prezentalniuk. Az drai €s az otthoni terhelés aranya megkozelitéleg 50-50%.




Ertékelés

A félév soran zarthelyi dolgozat megirasara ker(l sor, amellyel megajanlott jegyet lehet szerezni 60% feletti
teljesitmény esetén, erre egyszer van lehetdség, a szorgalmi id6szakban. Egyéb esetben irdsbeli vizsgara kertl sor a
vizsgaid6szakban.

A félév végi osztalyzat a kovetkezoképp alakul:

60 alatt: 1 (elégtelen)
60-69%: 2 (elégséges)
70-79%: 3 (kozepes)
80-89%: 4 (jo)

90-100%: 5 (jeles)

Kotelezo6 szakirodalom:

- Dr. Kardos Barbara, Miklosyné Acs Klara, Dr. Sisa Krisztina Andrea, Szabé Szabolcs, Dr. Szekeres Bernadett,
Szijartd Boglarka, Torok Martina Zs6fia, Dr. Veress Attila, Zatyk6 Zsuzsanna: Vezetdi szamvitel
feladatgyiijtemény, Saldo, 2016

- Dr. Kardos Barbara, Dr. Sisa Krisztina Andrea, Dr. Szekeres Bernadett, Dr. Veress Attila: Vezet6i szamvitel
elmélet, médszertan. Saldo, 2016

Ajanlott szakirodalom:

- Dr. Himber Péter — Kapasiné dr. Blza Maria [2008]: Szamvitel-elemzés II.

- Bosnyak Janos — Gyenge Magoldna — Pavlik Livia — Székacs Péterné [2009]: Vezetdi szamvitel. Példatar és
feladatgytijtemény.

- Kaplan, R. S. — Atkonson, A. .: Vezet6i tizleti gazdasagtan, Halad6 vezet6i szamvitel.




Heti bontott tematika

Elbadas: A BSC képzésben tanultak attekintése, ismétlés

Gyakorlat: Ismétlés

TE: A hallgaté felelevenit a BSC képzés keretében — a tantargy szemszogébdl relevans —
ismereteit.

Eldadas: Koltség- és teljesitményelszamolas szerepe, a vezetéi dontés megalapozasanak
segitése az értékteremtésben.

Gyakorlat: Feladatok megoldasa az eléadashoz kapcsolododan.

TE: A hallgatd megismeri, hogy a vezet6i szdmvitel hogyan, milyen modszerekkel képes
segiteni a vezetdi dontések megalapozasat.

Eldadads: Koltség- és teljesitményelszamolés elsédlegesen koltségnem, masodlagosan
koltséghely/koltségviseld szerint.

Gyakorlat: Feladatok megoldasa az eléadashoz kapcsolododan.

TE: A hallgatdo képes a vallalkozas miikddése soran felmeriild koltségek elsddlegesen
koltségnem, masodlagosan koltséghely/koltségviseld szerinti elszamolasara, konyvelésére.

Eldadas: Koltség- és teljesitményelszamolas els6dlegesen  koltséghely/koltségviseld
masodlagosan koltségnem szerint.

Gyakorlat: Feladatok megoldasa az eléadashoz kapcsolododan.

TE: A hallgatdo képes a vallalkozas miikddése soran felmeriilé koltségek elsddlegesen
koltséghely/koltségviseld, masodlagosan koltségnem szerinti elszamolasara, konyvelésére.

Elbadas: Hozamok elszdmolasa, a forgalmi és 0Osszkdltség tipusi eredménykimutatas
eltérései.

Gyakorlat: Feladatok megoldésa az eléadashoz kapcsolddodan.

TE: A hallgat6 ismeri a hozamok elszamolasanak szabalyait, a forgalmi és 6sszkoltség tipusi
eredménykimutatés elkészitése, elemzése kozotti eltéréseket.

Elbadas: Vezetdi dontéstamogatds eszkozei: dnkoltségszamitds, dontéshozatalt megalapozo
informaciok, tervezés és ellendrzés.

Gyakorlat: Feladatok megoldasa az eléadashoz kapcsolododan.

TE: A hallgatdé megismerkedik a vezetdi dontéstamogatas eszkdzeivel, képes alkalmazni
azokat.

Eléaddas: Koltségszdmitasi modszerek

Gyakorlat: Feladatok megoldésa az eléadashoz kapcsoléddan

TE: A hallgaté megismerkedik a kdltségszamitasi modszerekkel és alkalmazéasukkal.

Elbadas: Gyakorlati példak bemutatasa — alternativak

Gyakorlat: Feladatok megoldasa az eléadashoz kapcsolododan.

TE: A hallgatégyakorlati példakon keresztiil mélyitheti el a félév soran az eléadasok és
szeminariumok alkalméaval elhangzottakat.




Eléaddas: Feladatok megoldésa — értékelés — dontés el6készités.

Gyakorlat: Feladatok megoldasa az eléadashoz kapcsolododan.

9.
TE: A hallgatogyakorlati példakon keresztiil mélyitheti el a félév soran az eldadasok és
szeminariumok alkalméaval elhangzottakat.
Eléadas és gyakorlat: A hallgatok altal készitett esettanulmanyok bemutatasa, prezentalasa.
10. TE: A hallgaté esettanulmany megoldasan keresztiil mélyitheti el a félév soran az eldadasok
és szeminariumok alkalmaval elhangzottakat.
Eldadas és gyakorlat: A hallgatok altal készitett esettanulmanyok bemutatéasa, prezentalésa.
11. TE: A hallgat6 esettanulmany megoldasan keresztiil mélyitheti el a félév soran az el6adasok
és szeminariumok alkalmaval elhangzottakat.
Zarthelyi dolgozat
12.

TE: Konzultacié

*TE tanulasi eredmények




magyarul: Az SAP rendszer alkalmazasanak alapjai I1.
A tantargy neve: Kadja: GT_MSZNO014-17
angolul: Introduction to SAP ERP II.
Felel8s oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: - Kodja: -
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatas nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali X Heti 1 Heti 2
GYA\IfEOGT(LATI 4 MAGYAR
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelel6s oktatd neve: Dr. Karpati Tibor beosztasa: adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktaté |neve: Lendvainé Bode Beatrix  [peosztésa: ligyvivé-szakérté

A kurzus célja

részletesen bemutatni a gyakorlatban az SAP ERP rendszer napi szintli operativ miikodését a pénziigyi szamvitel jellemzd
folyamatai mentén. A kurzus egy magyar nyelvii, a hazai jogszabalyi el6irasoknak megfelel6en beallitott vallalati
kornyezet folyamatain keresztiil végigvezeti a hallgatot a rogzitési, modositasi és lekérdezeési lépéseken, melyek
szlikségesek egy vallalat szamviteli tevékenységének timogatasahoz az SAP rendszer oldalardl. A konkrét SAP tudas
mellett gyakorlati szamviteli ismeretre is szert lehet tenni a targy hallgatasa, teljesitése soran.




Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasihoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:
A tantargy el6adasain, gyakorlatain valo részvétel soran megszerezheto:

e SAP ERP szamviteli (FI) modul jellemz6inek, 6sszefiiggéseinek mély ismerete.

e SAP ERP szdmviteli (FI) modul torzs- és mozgasadatainak rogzitési, modositasi és lekérdezési szintii, részletekbe
mend operativ ismerete.

e SAP ERP rendszer szamviteli (FI) moduljanak és a MS Excel program integraciojanak ismerete.

Képesség:

Mélyrehat6 ismeretekkel rendelkezik egy adott vallalat, intézmény pénziigyi szamviteli tdamogatasaért felelés SAP ERP

- zez

leképezését a rendszerben. Kezelni tudja az SAP ERP szamviteli (FI) moduljanak mindazon funkcidit, tzleti tranzakcioit,
melyek az operativ véllalati miikodéshez sziikségesek. Képes az adatokat a megfelel6 formaban lekérdezni, és a kiilsd
informacios igényeket a SAP rendszer segitségével teljesiteni.

\Attitiid:

A képzésben résztvevl hallgatonak az elsajatitott ismeretek hatékony hasznositdsa érdekében az aldbbi attitidokkel
érdemes rendelkeznie:

e nyitottsag a modern informatikai megoldasokra, technikakra,
e rendszerelvii gondolkodas.

Autonomia és feleldsség:

A témaban fellelhet6 jelentés mennyiségli szakirodalom, online tartalom, esettanulmany miatt a szaktudas elmélyitésében
fontos az 6nallé ismeretszerzés, majd a gyakorlati életben, munkaban az alabbi tulajdonsagok:

e  Onképzésre valo6 igény és képesség,
e problémamegold6, innovativ gondolkodas,
o 0nallo, feleldsségteljes munkavégzés munkakori feladatai ellatasaban.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

SAP szamviteli (FI) modul uzleti folyamatainak torzs és mozgas adatkor szintii kezelése, szamviteli bizonylatok készitése a
gazdalkodasi folyamatok mentén minta példakon keresztil.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A modszerek alkalmazkodnak a gazdasaginformatikai képzés lehet6ségeihez és elvarasaihoz. Az oktatés gépteremben,
magyar nyelvii és a hazai jogszabalyi kornyezetnek megfelelen beallitott SAP gyakorlo kornyezetben torténik. A
rendszerben elére beallitott strukturak, tizleti folyamatok mentén gyakorolhatoak a targy oktatasa soran bemutatott tizleti
folyamatok. Az ismereteket az egyes szamviteli témak szerint csoportositva, az elméleti és a gyakorlati képzést integralva
kapjak a hallgatok. Nagy hangstly helyezddik a gyakorlati SAP szaktudas ataddsara és a hallgatok nallo SAP rendszer
hasznalatara az adatbevitel, az egyedi bizonylat kiallitas, a csoportos lekérdezések végrehajtasa és a SAP pénziigyi




szamviteli modul (FI) szakmai ismertetése soran.

Ertékelés
A félévkozi ora latogatas gyakorlati jeggyel zarul, amely megegyezik a zarthelyi dolgozat eredményével. Az érdemjegy
megszerzésének kdvetelményei:
e az 6rak latogatasa,
 aktiv részvétel az SAP rendszer hasznalataban.
A hallgatdk a félév soran egy alkalommal bizonyitjak tudasukat.
A vizsga eredményei a kdvetkezOk szerint alakulnak:
0-59,99% elégtelen
60-69,99% elégséges
70-79,99% kdzepes
80-89,99% jo
90% - jeles

Kotelezo szakirodalom:

Az 6rakon elhangzottak és a Kivetitett anyagok (ppt-k).

Ajanlott szakirodalom:
José A. Hernandez - Jim Keogh - Franklin F. Martinez (2007): SAP R/3 Kézikdnyv. Panem Kft..
Burns D. (2016): Financial Accounting in SAP. Rheinwerk Publishing, Inc., Boston (MA) 1% edition.




Heti bontott tematika

A szamvitel szamitogépes tamogatasaval kapcsolatos alapismeretek.

L TE: ismeri a szamviteli tevékenység informatikai rendszerben valé végzésének legfontosabb
jellemzait, sajatossagait.
ERP rendszer evolucidé, SAP torténet, SAP megoldas portfolio és SAP ERP alapvetd
modulok bemutatasa. Kezelési fellilet megismerése.
2.
TE: az ERP rendszerek és az SAP alkalmazasok jellemzdinek bemutatasara és a SAP feliilet
kezelésére képes.
SAP szamviteli (FI) modul beéllitasainak, torzsadatainak, mozgésadatainak, és az abban
torténd munkavégzésnek az attekintése.
3.
TE: ismeri az SAP ERP szamviteli (FI) modulja mitkodésének Gsszefiiggéseit, és az abban
végzend6 feladatokat.
Vevoi, szallitoi és egyéb szamviteli torzsadat kezelés.
4,
TE: Szamviteli térzsadatok rogzitésére, médositasara és zarolasara képes.
Vevoi és szallitdi szamla iktatasa, konyvelése, modositasa és storn6zasa.
5.
TE: szamlak iktatasara, kdnyvelésére, modositasara és storndzasara képes.
Fokonyvi konyvelés és pénztarkonyvelés ismertetése.
6.
TE: fokonyvi konyvelések végzésére €s a pénztar konyvelésére képes.
Kimené és bejove fizetések kezelése, fizetési program futtatésa, fizetés kiegyenlitéssel,
7 Osszepontozas, szétszedés végrehajtasa.
TE: fizetések végrehajtasara és feldolgozasara képes.
Szamviteli levelezés végzése (egyenlegk6zld, késedelmi kamat k62106, fizetési felszolitas).
8.
TE: A rendszerbdl szamviteli levelek kiallitasara képes.
Vevoi és szallitoi eldlegek kezelése.
9.
TE: el6legek konyvelésére képes.
Riportolas és a beszamolo trlapok lekérése a szamviteli (FI) modulbdl.
10.
TE: szamviteli riportok és beszamol6 trlapok lekérésére képes.
NAV adatszolgaltatasok teljesitése (AFA bevallas, adohatosagi ellendrzési adatszolgaltatas,
11. on-line szamla adatszolgéltatas).
TE: NAV adatszolgaltatasok teljesitésére képes.
Targyi eszkdzok kezelése (torzs- és mozgasadat Iétrehozas, modositas és riportolas) az SAP
12. eszkdzgazdalkodas (FI-AA) moduljaban.
TE: a targyi eszkdz gazdalkodassal kapcsolatos feladatok elvégzésére képes az SAP-ban.
Ismétlés és gyakorlas.
13.

TE: a korabban megszerzett ismeretek 6nall6 alkalmazasara képes.




Gyakorlas és a zarthelyi dolgozat.
14.

TE: a megszerzett tudas atadasara képes.

*TE tanulasi eredmények




. Pénziigyi instrumentumok
magyarul: SO
és szamvitelik
A tantargy neve: Financial instruments and their Kodja: GT_MSZNO017-17
angolul:
Accounting
Felelds oktatasi egység: Szamviteli és Pénzlgyi Intézet
Koételez6 eltanulmany neve: - Kodja: -
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
Gyakaorlati jegy 5 magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. habil. Darabos Eva  [peosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktaté |neve: Dr. habil Becsky-Nagy Patriciafpeosztasa egyetemi docens

A kurzus célja, hogy a hallgaték

ismereteit kibdvitse az alapvetd pénziigyi instrumentumok értékeléséhez és szamviteli elszdmolasahoz kapcsolodoan.




Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

- Ismeri a szamvitel és a konyvvizsgalat specifikus dsszefliggéseit, hazai és nemzetkdzi szabalyozasanak lényegét,
tartalmat és elemeit, killonds tekintettel a pénzigyi befektetések, a pénzugyi termékek tekintetében.

- Képes atlatni az ltalanos tarsadalmi-gazdasagi kornyezet mechanizmusait, a piac mitkodési elveit, a gazdalkodd
szervezetek mikodési rendjét, céljait, a gazdalkodas eredményeit befolyasolo tényezdket.

- Ismeri a pénziigyi kimutatasok dsszeallitasanak és elemzésének technikait, modszereit, a pénziigyi instrumentumok
szamvitelét, a szamvitel és a kdnyvvizsgalat szamitogépes tamogatasanak mechanizmusat.

Képesség:

- Képes hazai és nemzetkdzi gazdasagi folyamatok, a gazdalkodo szervezetek kornyezetének rendszerszemléletii
elemzésére.

- Képes a kiilonféle gazdasagi rendszerek, intézmények, intézetek szamviteli és ellenérzési rendszerének
kialakitasara, miikodtetésére, iranyitasara €s ellenérzésére.

- Képes a szamvitellel dsszefliggd pénziigyi, befektetési problémak felismerésére, elemzésére, a megoldast szolgalo
stratégia és operativ dontések meghozatalara, véghezvitelik iranyitasara.

- Képes az egyedi és konszolidalt beszamolo osszeallitasara és elemzésére.

- Képes a nemzetkdzi szamvitel szabalyainak alkalmazasara, a pénziigyi kimutatasok dsszeallitasara és elemzésére.
Attitiid.:

- Hitelesen kozvetiti a hazai és a nemzetkdzi szamviteli szabalyrendszereket, bemutatva a szabalyozé altal kinalt
lehet6ségek vallalat specifikus eldnyeit és hatranyait.

- A véllalkozéas vagy szektor életében bekdvetkezd, valasztasi lehet6séget kinald gazdasagi dontéseinek meghozatala
soran torekszik a szamviteli torvény, a hitelintézeti torvény és a teriilethez kozvetlenil kapcsoldédo jogszabalyok,
standardok és etikai normak teljes kort figyelembevételére, dontés elokészitoként bemutatva valamennyi relevans
kimenet szamszertsithetd és nem szdmszertsithetd pozitiv és negativ hatasait.

Autonomia és feleldsség:
- Kész arra, hogy magas szintli elméleti és modszertani megalapozottsagli gazdasagi és izleti ismeretekkel
rendelkez6 szakemberré valjon a modern piacgazdasagi feltételek k6zott mitkodo gazdasagi szervezetekben.

- A szamvitel tarsadalmi, gazdasagi és jogi kornyezetében bekovetkezd valtozasok érdeklik, a szakmai dontések
kovetkezményeinek felelds végiggondolasa és figyelembe vétele jellemzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus két blokkbol all. Az elsé blokk a magyar Szamviteli torvény szerint a pénziigyi instrumentumok ¢és a
beszamol6 kapcsolatat, a szamviteli szabalyokat ismerteti, és a specialis pénziigyi eszkdzok elszamolasanak
gyakorlatanak elsajatitasara szolgal. A masodik blokk a Nemzetkdzi Pénziligyi Beszamolasi Standardok (IFRS)
értékelési és megjelenési sajatossagait mutatja be a pénziigyi instrumentumok teriiletén.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgatok felkésziiléséhez az el6adasokon feldolgozott témak otthoni elsajatitasa sziikséges. Az o6rai és az otthoni
terhelés aranya megkdzelitéleg 50-50%.




Ertékelés
Az alairas feltétele:
- az el6adasokon és gyakorlatokon valé aktiv részvétel,

- kételez6 szeminariumi részvétel,

- a fent ismertetett tantargyi blokkokhoz tartozé elméleti és gyakorlati anyagbdl kilon-kilon irt zarthelyi dolgozatok
soran minimum 50-50% elérése. Javitas és pétlas egy alkalommal, a vizsgaiddszak els6 heteiben.

Gyakorlati jegy megszerzésének feltétele:

- A Zarthelyi dolgozatok megirasa soran minimum 60-60% elérése.

- A végso jegeket a megszerzett %-ok egyszeri szamtani atlaga képezi.
Az elért atlagpontszam (%-ok) szerint:

60 alatt: 1 (elégtelen)
60-69%: 2 (elégséges)
70-79%: 3 (kozepes)
80-89%: 4 (jo)

90-100%: 5 (jeles)

Kotelezo szakirodalom:

- El6adasanyagok + feladat illusztraciok (Moodle-be elérhetdk!)

1. blokk kotelez6 irodalma:

- R6th — Adorjan — Lukéacs — Veit: Szamviteli esettanulmanyok. 2018. MKVK.

- Adorjan—Lukéacs — Roth — Veit: Szamvitel specialis kérdései 2017. MKVK.

- 2000. évi C. torvény a szamvitelrol

2. blokk kotelez6 irodalma:

- Dr. karai Eva [2018]: IFRS 9 Pénziigyi instrumentumok. Hessyn, Budapest, 2018

- Madarasiné Dr. Szirmai Andrea — Bartha Agnes [2016]: Nemzetkozi szamviteli ismeretek.
Ajanlott szakirodalom:




Heti bontott tematika

A pénzigyi instrumentumok fogalma a szdmviteli térvény és az IFRS-ben

1. TE: A hallgatd megismeri a pénziigyi instrumentumok fogalmi  korét,
kezelését a magyar szabalyozas és az IFRS-ek rendszerében.
Pénzugyi instrumentumok és a beszdmol6 kapcsolatanak rendszere a magyar Sztv. szerint.
2 A pénzigyi instrumentumok bemutatasa
TE: A hallgaté megismeri és képes alkalmazni a pénziigyi instrumentumok szabalyait.
Pénziigyi instrumentumok és a beszdmolé kapcsolatanak rendszere a Sztv. szerint.
A pénziigyi instrumentumok csoportositasa és kapcsolddo értékelési szabalyaik
> TE: A hallgatd megismeri és képes alkalmazni a pénziigyi instrumentumok csoportositasanak
eloirasait.
Ertékpapirok szamviteli elszamolasa a magyar Sztv. szerint.
A pénziigyi instrumentumok egyéb kérdései
* TE: A hallgatd megismeri és képes alkalmazni a pénziigy instrumentumokra vonatkozo
egyéb szabalyokat — kimutatasuk, értékelésiik, kezelésuk, atsorolasuk.
Ertékpapirok szamviteli elszamolasa a magyar Sztv. szerint.
A pénziigyi instrumentumok értékvesztése és kivezetése
> TE: A hallgaté megismeri és képes alkalmazni a pénziigy instrumentumok értékvesztésére és
kivezetésére vonatkozé szabalyokat.
Kovetelések, kotelezettségek elszamolasa a magyar Sztv. szerint.
6. A pénziigyi instrumentumok kiemelt szabalyai az IFRS 9 standard szerint
TE: A hallgaté megismeri és képes alkalmazni az IFRS 9 eldirasait.
Specidlis értékpapir Ggyletek: penzios lgyletek elszamolasa a magyar Sztv. szerint.
A pénziigyi instrumentumok kozzétételei
! TE: A hallgaté megismeri és képes alkalmazni a pénzigyi instrumentumok kdzzétételére
vonatkozo eldirasokat.
Specidlis értékpapir gyletek: opcids ligyletek elszamolasa a magyar Sztv. szerint.
EPS, higitott EPS szamitasa
> TE: A hallgaté megismeri és képes alkalmazni az EPS és higitott EPS mutatdk szamitasara
vonatkozo eldirasokat.
Specidlis értékpapir gyletek: opcids ligyletek elszamolasa a magyar Sztv. szerint.
. Cash flow kimutatés az IFRS szerint

TE: A hallgatd komplex feladatok megoldasan keresztil mélyiti el a pénzigyi
instrumentumok IFRS-ekben torténé elszamolasanak és kezelésének eldirasait.

10.

Specialis értékpapir iigyletek: hataridés tigyletek elszamolasa a magyar Sztv. szerint.




Gyakorlo feladatok

TE: A hallgatd komplex feladatok megoldasan keresztil mélyiti el a pénzigyi
instrumentumok IFRS-ekben torténé elszamolasanak és kezelésének elirasait.

Valds értékelés szabalyai a magyar Sztv. szerint.

Zarthelyi dolgozat

11.
TE: A hallgatd esettanulmanyon keresztiil sajatitia el a pénziigyi instrumentumok
elszamolasanak 0sszefliggéseit, sajatossagait.
Zarthelyi dolgozat

12.

TE: Konzultacié.

*TE tanulasi eredmények




) Konszolidalt beszamol6 dsszeallitasa és
magyarul: ]
elemzése
A tantargy neve: Kadja: GT_MSZN019-17
i Compilation and analysis of consolidated
angolul:
accounts
2019/20. tanév
Felelds oktatasi egység: DE GTK Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelezo elétanulmany neve: Kodja: GT_MSZNO011
Oraszamok
Tipus Kovetelmény Kredit Oktatas nyelve
Eléadas Gyakorlat
Nappali + Heti 2 Heti 2
Szobeli kollokvium 5 magyar
Levelez6 Féléves| 28 Féléves 28
Tantargyfelelds oktatd neve: D Tan:lzs;rllg 17, O beosztésa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: beosztasa

A kurzus célja,

Megismertetni a hallgatékkal a konszolidalt beszamolé l1ényegét, sziikségességét, a beszamold készités menetét,a
beszdmol6 adatainak felhasznélasat, elemzését

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a

felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

A konszolidacié elméletének és gyakorlatanak megismerése megfeleld tudast biztosit a konszolidalt beszamold

osszeéllitasahoz, elemzéséhez..
Képesség:

A tantargy keretében tanultak képessé teszi a szakon végzetteket a konszolidalt beszdmol6 0Osszeéllitasara,

elemzésére.
Attitiid:

Tudatosan szervezi, irdnyitja a konszolidalast, késziti és elemzi a konszolidalt beszamol6t.

Autonomia és feleldsség:

A konszolidalt beszamold készitési kotelezettségre hatd kiilsd és belsd valtozasok érdeklik. A szakmai dontések

kovetkezményeinek felelés figyelembe vétele jellemzi.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A kurzus keretében a konszolidalt beszamold készitési kotelezettség Iényegének, indokainak attekintése utan a
hallgaték megismerjék a konszolidalt beszamol6 dsszeallitasanak szakaszait, a kész beszamold elemzésének
modszerét..




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A hallgaté szamviteli, éves beszamol6 dsszeallitasi ismeretére alapozva attekintjiik az 6sszevont beszamol6
készitését, a halmozasok kisziirését, a konszolidalt beszamold elemzésének sajatossagait.

Ertékelés

A hallgatdk a félév sordn két zarthelyi dolgozatot irnak, amely elméleti és gyakorlati feladatokat is tartalmaz. A két zh-n
egyenként 50%, atlagban 60% szintet el kell érnie az alairas megszerzéséhez. Jegyet a szébeli vizsga alapjan kap a hallgato.

Kotelezo szakirodalom:

Kozma Andras: Vazlatok a szamvitel tanulasahoz I11. kotet
Ajanlott szakirodalom:

Fridrich Péter — Simon Szilvia — Sztan6 Imre: A konszolidacié mddszertana, Perfekt, 2008
Fridrich Péter — Simon Szilvia: A konszolidacié mddszertana példatar, Perfekt 2008

2000. évi C. torvény a szamvitelrol

Heti bontott tematika

1. Alapfogalmak, a konszolidacié célja, feladatai.

A konszolidacio vallalati gyakorlata

TE*A hallgaté megismeri a konszolidacio céljat és feladatait, Iényegét.

2. Az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold formaja. A konszolidacio folyamata.

A konszolidacio folyamatanak megtervezése

TE A hallgaté megismeri az 0sszevont (konszolidalt) beszamolé formajat, a konszolidacio
folyamatat.

3. Az dsszevont (konszolidalt) éves beszamold formaja. A konszolidacio folyamata.

A konszolidacio folyamatanak megtervezése

TE A hallgaté megismeri az 0sszevont (konszolidalt) beszamolé formajat, a konszolidacio
folyamatat.

4, A konszolidacio elékészitése.

A konszolidacio el6készitési munkai

TE A hallgaté megismeri a konszolidacio elokészitését.

5. Tokedsszevonas (tkekonszolidacio).

Tékedsszevonashoz kapcsolodo feladatok

TE A hallgato elsajatitja a tékekonszolidaciot.

6. Tokeosszevonas (tokekonszolidacio).




Tékedsszevonashoz kapcsolodo feladatok

TE A hallgat6 elsajatitja a tékekonszolidaciot.

Adoéssagkonszolidacio.

Adoéssagkonszolidaciéhoz kapcsolddo feladatok

TE A hallgato elsajéatitja az adossagkonszolidaciot.

A konszoliddciéba bevont vallalkozdsokon beliili kozbensé eredmények elhagyésa,
kisziirése

A kozbiilsé eredmény elhagyasaval, kisziirésével kapcsolatos feladtok

TE.A hallgato elsajatitja a kdzbensé eredmények elhagyasat.

A raforditasok és bevételek konszolidalasa.

A réforditasok és bevételek konszolidalasa. (feladatok)

TE A hallgaté megismeri az eredmény-kumutatas konszolidalasat

10.

A kozds vezetésti vallalkozasok konszolidalasa.

A koz0s vezetésu vallalkozasok konszolidalasa. (feladatok)

TE A hallgaté megismeri a k6z0s vezetésii vallalkozasok konszolidalasat.

11.

A tarsult vallalkozasok konszolidalasa.

A tarsult vallalkozasok konszolidalasa (feladatok)

TE A hallgaté megismeri a tarsult vallalkozasok konszolidalasat.

12.

A konszolidaciéo miatti tarsasagi adokiilonbozet kimutatasa. A konszolidalt kiegészitd
melléklet. A konszolidalt Gizleti jelentés.

A konszolidacié miatti tarsasagi adokilonbdzet kimutatasa.

TE A hallgatd megismeri a konszolidacié miatti tarsasagi adokiilonbdzet kimutatasat. A
konszolidalt kiegészité melléklet és az iizleti jelentés tartalmat.

13.

Az dsszevont (konszolidalt) éves beszamold elemzése.

Az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold elemzése. (feladatok)

TE A hallgaté megismeri az ésszevont, konszolidalt, beszamol6 elemzésének a lényegét, a
fontosabb dsszefliggéseket.

14,

Az dsszevont (konszolidalt) éves beszamold elemzése.

Az 6sszevont (konszolidalt) éves beszamold elemzése. (feladatok)

TE A hallgaté megismeri az ésszevont, konszolidalt, beszamolo6 elemzésének a lényegét, a
fontosabb dsszefliggéseket.

*TE tanulasi eredmények




magyarul: A konyvvizsgalat rendszere GT_MSZN020-17
A tantargy neve: Kodja:
angolul: The audit system
Felel8s oktatasi egység: Szamviteli és Pénziigyi Intézet
Kotelez6 elétanulmany neve: Kodja:
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
El6adas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
kollokvium 4 magyar
Levelez6 Féléves| 30 Féléves 30
Tantargyfelelés oktatd neve: Dr. Rézsa Attila beosztasa egyetemi adjunktus
Tantargy oktatasaba bevont oktaték nevei: - beosztasa

A kurzus célja, hogy a hallgaték

megismerjék a konyvvizsgalat nemzetkozileg elfogadott és hasznalt médszereit, alapelveit, filozéfigjat, logikajat.
Tovabbi cél a Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerkezetének, a legfontosabb standardok tartalmanak és belso
oOsszefliggéseinek, mas standardokhoz vald kapcsolodasanak ismertetése, valamint a pénzigyi kimutatasok
kényvvizsgalatanak bemutatasa.

Azoknak az eldirt szakmai kompetenciaknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasihoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudas:

Megfeleld ismeretek megszerzése a konyvvizsgalat rendszerének felépitésérol, a konyvvizsgéalat modszereirdl.
Képesség:

A hallgaté képesség valik a kdnyvvizsgalat folyamatanak atlatasara.
Attitiid:

A kurzus sikeres teljesitéséhez a hallgatonak fogékonnya kell valnia az Uj, konyvvizsgalatra vonatkoz6 ismeretek
irdnt.
Autondmia és feleldsség:

A rendszerben gondolkodas képességének fejlesztése révén a hallgaté alkalmas az 6nallé feladatmegoldasra, atlatja
konyvvizsgalati munkahoz tartozo feleldsségi koroket. Képes felelsséget vallalni munkajaval €s magatartasaval
kapcsolatos szakmai, jogi és etikai normak és szabalyok betartasaért, tevékenysége kévetkezményeiért, javaslataiért,
dontéseiért.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A targy megismerteti a hallgatokat a kényvvizsgalat szerepével, feladataival, fontossagaval, mddszereivel. A
hallgatd ismereteket szerez a vonatkozd Nemzetkozi Konyvvizsgalati Standardok (ISA) szerkezetérdl, a
legfontosabb standardok tartalmarol és megismeri azok bels6 dsszefiiggéseit.

Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

A sziikséges elméleti ismeretek elsajatitasa utan a gyakorlati 6rakon feladatok megoldasa.




Ertékelés
A félévkozi munka gyakorlati jeggyel zarul.

Az alairas feltétele:

A szeminariumokon vald aktiv részvétel (3 alkalomnal tdbb hianyzas esetén — fiiggetlenil attdl, hogy igazolt vagy
igazolatlan a tavollét —a TVSZ 11. § (2) alapjan alairds nem adhatd).

A gyakorlati jegy (100%) megszerzésének feltételei:

*A félév végén a gyakorlat anyagéabdl 1 zarthelyi dolgozat sikeres (legalabb 60%-0s) megirasa. Pétlas csak egy
alkalommal, vizsgaidGszakban lehetséges.

*A félév végén prezentacid.
*A végs6 érdemjegyben a zarthelyi dolgozat 60%-0s aranyt képvisel, mig a prezentacio 40%-ot.
Az eredmények a kovetkezOk szerint alakulnak:

0-59% elégtelen

60-69% elégséges

70-79% kdzepes

80-89% jo

90-100% jeles

Kotelez6 szakirodalom:

e BaryL.-Bird T. - Boros J. - Fekete I. - Kresalek P. - Lukacs J. - Nagy I. - Nyikos L. (2005): Konyvvizsgalat és
ellenérzés, MKVK, Budapest

e Lukacs J (2007): Konyvvizsgalat és ellenérzés feladatgytijtemény, Aula kiadd, Budapest

o A SZAKMA c. folyoirat ttmahoz kapcsolddo cikkei

e Az el6adasokon és szeminariumokon kiadott, illetve a kari honlaprol let6lthet anyagok.

Ajanlott szakirodalom:

e Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok (MKVK, 2005.)

o Nemzetkdzi Konyvvizsgalati standardok (MKVK, 2005.)

e ACCA (Association fo Chartered Certified Accountants) tankényvei angolul (Foulks Lynch, 2001. Feltham)
vagy magyarul (MKVK OK, 2003. Budapest)




Heti bontott tematika

1. A félévi tantargyi kdvetelmények és feladatok ismertetése.
TE* A hallgatd megismeri a tantargyi kdvetelményeket, a félév kozben elvégzendd
feladatokat.

2. A koényvvizsgalat szerepe, fogalma, célja, alapelvei, modszertana, jogforrasok, jogi és
szervezeti formai Magyarorszagon.
TE* A hallgatdé megismeri a kurzus kovetelményeit, a kdnyvvizsgalat szerepét, céljait,
madszertanat.

3. A Nemzetkdzi Konyvvizsgalati Standardok (ISA) szerkezete, a legfontosabb standardok
tartalma és belsd dsszefliggései, mas standardokhoz vald kapcsolodasa.
TE A hallgatd megismeri a Nemzetkzi Konyvvizsgalati Standardok szerkezetét, a
legfontosabb standardok tartalmat, azok belsd dsszefliggéseit.

4, A konyvvizsgalati folyamat részei, szakaszai. Konyvvizsgalati kockazatok.
TE A hallgaté atlatja a kényvvizsgalat rendszerét, képes felmérni a konyvvizsgalat soran
keletkezd kockézatokat.

5. Lényegességi kiiszob, bizonyossag. Alapvetd vizsgalati eljarasok, modszerek.
TE A hallgatdé megismeri az alapvetd vizsgalati modszereket, eljarasokat. Képessé valik
konyvvizsgalati munkaprogram végzésére az egyes forrascsoportokkal és az
eredménykimutatassal kapcsolatosan.

6. Koényvvizsgalati bizonyitékok, dokumentalas/1. Tervezés és egyéb standardok.
TE A hallgat6 megismeri a konyvvizsgalati bizonyitékokat, betekintést nyer a
kényvvizsgalathoz kapcsolddé dokumentacioba.

7. Tervezés és egyéb standardok
TE Képessé valik a kényvvizsgaloi munka szakaszainak atlatasara, megtervezésére.

8. Becslés és mintavételezés a kdnyvvizsgalatban. Csaléds és hamisitas.
TE A hallgatd megismeri a becslés és a mintavételezés fontossagat, a csalas, hamisitas
eseteit. Képessé valik a beszamoléra vonatkozo allitasok helyességének megitélésére.

9. A félév elso felében tanultak rendszerezése.
TE A hallgatd képes rendszerezni a kdnyvvizsgalathoz kapcsolédo, eddig megszerzett
ismereteit.

10. Koényvvizsgaldi jelentés, pénzigyi kimutatasok kdnyvvizsgalata. Egyéb kényvvizsgaloi
jelentések. I.
TE Megismeri a kbnyvvizsgaloi jelentés felépitését.

11. Koényvvizsgaldi jelentés, pénzlgyi kimutatdsok koényvvizsgalata. Egyéb konyvvizsgaldi
jelentések. I1.
TE Képessé valik véleménynyilvanitasra (konyvvizsgaldi zaradék) adott esetekrol.

12. A konywvizsgal6 kapcsolatrendszere.




TE Megismeri a kbnyvvizsgal6 kapcsolatrendszerét.

13. Mindségbiztositas a konyvvizsgalatban.
TE Képessé valik konyvvizsgaldi jelentés készitésére.

14, Kisvallalkozdsok  koényvvizsgalatdnak  sajatossdgai.  Koényvvizsgalat — szamitogépes
kdérnyezethen.
TE Megismeri a kisvallalkozasok konyvvizsgalatanak sajatossagait, képessé valik a
koényvvizsgalathoz kapcsolodd komplex feladat elvégzéseére.

15. Szémonkerés

TE A gyakorlati és elméleti ismeretek elsajatitdsanak bizonyitasa prezentacio és zarthelyi
dolgozat keretei kozott.

*TE tanulési eredmények




A tantargy neve:

TARSASAGIRANYITAS ES

magyarul: STRATEGIAI VEZETOI SZAMVITEL
CORPORATE GOVERNANCE AND
angolul: STRATEGIC MANAGEMENT

ACCOUNTING

Kodja:

GT_MSZNO015-17

Felel6s oktatasi egység:

DEBRECENI EGYETEM GAZDASAGTUDOMANY| KAR

Szamvitel I1. (Pénziigyi Szamvitel) GT_APSN021
GT_APSNO027
Kotelez6 eltanulmany neve: Szamvitel I1I. (Vezet6i Szamvitel) Kadja:
GT_MSZNO012
Haladd pénziigyek/ Haladé vallalati
pénzigyek
Oraszamok
Tipus Koévetelmény Kredit Oktatés nyelve
Elbéadas Gyakorlat
Nappali X Heti 2 Heti 2
Szébeli kollokvium 5 Magyar
Levelez6 Féléves Féléves
Tantargyfelelés oktatd neve: Kondorosi Ferencné Dr. habil beosztasa: egyetemi docens
Tantargy oktatasaba bevont oktaté  neve: - beosztasa -

A kurzus célja, hogy

bemutassa a tarsasagiranyitds legfontosabb nemzetkdzileg elismert
tarsasagiranyitas k6zosségi és nemzeti szintli szabalyozasat, illetve, hogy felkészitse a hallgatokat arra, hogy végzett
szakemberként hogyan allithatjak a szamvitel és az ellenz6zés eszkozeit a tarsasagiranyitas szolgalataba.

elveit, keretrendszerét, valamint

a




Azoknak az eldirt szakmai kompetencidknak, kompetencia-elemeknek (tudas, képesség stb., KKK 7. pont) a
felsorolasa, amelyek kialakitasahoz a tantargy jellemzéen, érdemben hozzajarul

Tudés:

Jovborientalt, célorientalt, koltségtudatos szemlélet alapti vezetéi dontésekhez informacidszolgaltatas.
Képesség:

A ,Mit?” és ,,Hogyan?” kérdésekre alternativak 6sszeallitasa.

Attitiid:

Alkalmazkodik a vallalkozas kornyezetéhez, innovativ és proaktiv magatartast tanGsit a tarsasagiranyitasi és
stratégiai vezet6i szamviteli problémak kezelésében.

Autonomia és feleldsség:

Onalléan kivalasztja a relevans tarsasagirdnyitasi és stratégiai vezetéi szamviteli probléma megoldasi modszereket,
elemez, dontést elokészit, tanacsot ad a cégvezetésnek.

A kurzus rovid tartalma, témakorei

A hallgatok megismerkednek a tirsasagiranyitas igényét kielégit6 szamviteli szabalyozassal. Az Gsszetevék és
kolcsonos oOsszefliggések megismerése. Az integritas, objektivitas és a fliggetlenség érvényesiilés feltételeinek
megismerése. A vallalati likviditasmenedzsment szamviteli tamogatasa. Hossz( tavd pénzigyi stabilitas vizsgalata.
A tarsasagiranyitast hatékonyan szolgaldo befektetett eszkozok, forgdeszkozok, sajat tbke, kotelezettségek,
koltségelszamolas, értékesités elszamolas, pénziigyi miiveletek elszamolas szamvitelének jellemzdi. Ravilagit a
nemzetk6zi szamviteli targy keretében megismert valaszthaté szamviteli megoldasokkal elérheté eredményre.




Tervezett tanulasi tevékenységek, tanitasi modszerek

Fogalmak, értelmez6 rendelkezések pontos elsajatitasa; folyamatok, Gsszefiiggések feltarasa; eldadas; magyarazat;
esettanulmanyok megoldasa, egyéni kutatasi feladat, csoportmunka, szoftverhasznalat.

Ertékelés modja: Szobeli kollokvium

Zarthelyi dolgozat 20%, Szobeli kollokvium 80 % aranyu figyelembe vétele.

Kotelezé szakirodalom:

Héagen Istvan — Kondorosi Ferencné Dr.: Uzletviteli gyakorlatok vezetéi dontésekhez, Régié Oktatasi Kozpont
Kft., Debrecen, 2011.

Kaplan, R. S. — Atkinson, A.A., 2003. Vezetéi Uzleti Gazdasagtan (Halado vezetéi szamvitel). PANEM Kiado,
Budapest

Kaplan, R.S. and Norton, D. P. 1998. Balanced Scorecard, Budapest, KIK

Kaplan, R.S. and Cooper, R., 2001. Koéltség és hatas. Panem- Ifua, Budapest

Matolcsy Gyorgy (2015): Egyensuly és ndvekedés. Kairosz Kiado, Budapest

Takacs Andras (2009): Vallalatértékelés magyar szamviteli kornyezetben. Perfekt Zrt., Budapest

Zéman Zoltan- Béhm Imre: A pénziigyi menedzsment controll elemzési eszkdztara, Akadémiai Kiadd, Budapest,
2016.

Témahoz kapcsol6dé hatéalyos jogforrasok
Ajanlott szakirodalom:

Hanyecz Lajos: A controlling rendszere: az eredményorientalt iranyitas, Budapest, Saldo, 2006.

dr. Sinkovics Alfréd: Koltség- és pénziigyi kontrolling, Budapest, Complex Kiado Jogi és Uzleti
Tartalomszolgaltatd Kft 2007.

Hagen Istvan: Uzleti tervezés, ,,Controll” 2003. KFT., Debrecen, 2009

Hagen Istvan — Kondorosi Ferencné Dr.: Controlling, ,,Controll” 2003. KFT, Debrecen, 2011.
Controlling a gyakorlatban: sikeres vezetk kézikonyve. Szerk.: Maczé Kalman-Horvath Elekné.
Budapest: Dashdéfer, 2000.

A témateriilethez kapcsolodo aktualis folydirat cikkek:

Szamvitel és ad6z4s aktualis kérdései 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019
Szamvitel, Ado6, Koénywvvizsgalat témahoz kapcsolddo cikkei

Controller Info témahoz kapcsol6dé cikkei




Heti bontott tematika

Elbadas: Bevezetés, kovetelményrendszer- vezet6i elvarasok a gyakorlatban

Gyakorlat: Szamviteli politika- alternativak a gyakorlatban/1.

TE: A szamviteli politika segitségével feltarja a tarsasagiranyitasi és stratégiai vezetoi
szamviteli alternativakat.

Eléadas: A tarsasagiranyitas és a szamviteli politika; A vallalatiranyitds mechanizmusai; A
szamviteli informacidok jellemzOi; Kovetelmények a vezetdi szamviteli technikak
alkalmazasanal

Gyakorlat: Szamviteli politika- alternativak a gyakorlatban/2.

TE: Vezet6i szamviteli technikdk alkalmazésa.

Elbadas: Mérleg- informaciok a térsasdgiranyitdshoz; A Kis- és kdzépvallalkozasok
szamviteli rendszere; A magyar szamviteli beszamolasi rendszert befolyasold hatarértékek

Gyakorlat:  Szamviteli  politika, Mérleg, Eredménykimutatds a tarsasagiranyitas
szolgalataban/1.

TE: Tarsasagiranyitasi alternativak 0Osszedllitisa a szamviteli politika, mérleg és
eredménykimutatés alapjan /1.

Eléadas: Eredménykimutatas- informaciok a tarsasagiranyitashoz

Gyakorlat:  Szamviteli  politika, Mérleg, Eredménykimutatds a tarsasagiranyitas
szolgalataban/2.

TE: Tarsasagiranyitasi alternativak 0sszedllitaisa a szamviteli politika, mérleg és
eredménykimutatas alapjan/2.

Eléadas: Cash- Flow- informéacidk a tarsasagiranyitashoz; A véllalati likviditismenedzsment
szamviteli timogatasa; HosszU tavu pénziigyi stabilitas vizsgalata

Gyakorlat: Cash-Flow feladat megoldasa

TE: A vallalati likviditdismenedzsment tdmogatasa és a hossz( tavl pénzlgyi stabilitas
vizsgalata.

ElGadas: Tarsasagiranyitasi rendszerek jellemzdi; A tarsasagiranyitasi keretrendszer
Osszetevoi; Belso tényezok, kiilsé tényezok
Gyakorlat: Esettanulmany/1.- prezentacio

TE: Kerettényez6k ismeretének felhasznalasa.

Eléadas: Egyszintii és kétszintii tarsasagiranyitasi modell

Gyakorlat: Esettanulmany/2.- prezentacid

TE: Téarsasagiranyitasi modell ismerete.

Elbadés: Az egyiittmitkodési emberi motivacioi- érdekeltségi rendszer

Gyakorlat: Vezetési szinteknek megfelelé informacios rendszerek kidolgozasa

TE: Vezetési szintnek megfeleld informacios rendszerek kidolgozasara képes lesz a
szakember.




ElGadas: A vallalati vezeték javadalmazasa — teljesitményjavadalmazasa/l.

Gyakorlat: A vezet6k javadalmazasaval kapcsolatos feladatok megoldasa

TE: Javadalmazasi alternativak kidolgozasa.

10.

ElGadas: A vallalati vezet6k javadalmazasa — teljesitményjavadalmazasa/2.

Gyakorlat: A miikodtetéshez sziikséges informaciok

TE: Javadalmazasi alternativak gyakorlati alkalmazasa.

11.

Eldadas: Felelos Tarsasagiranyitasi Nyilatkozat

Gyakorlat: Felel6s Tarsasagiranyitasi Nyilatkozat elemzése- feladat megoldéasa

TE: Felel6s Tarsasagiranyitasi Nyilatkozat a gyakorlatban- értékelés.

12.

Elbadas: Integralt VIR- ERP (Enterprise Resources Planning)/1.

Gyakorlat: Informaciok a VIR-b6l- feladat megoldasa

TE: Intergralt VIR ismerete, alkalmazasa.

13.

Elbadas: Integralt VIR- ERP (Enterprise Resources Planning)/2.

Gyakorlat: Vezet6i dontésekhez sziikséges szamviteli informaciok osszeallitasa

TE: VIR- ERP ismerete, alkalmazasa.

14,

Eldadas: A felelds tarsasigiranyitas fejlédés tendencidi; Osszefoglalas, rendszerezés

Gyakorlat: Esettanulmany a tarsasagiranyitds igényét is kielégitdé szamviteli rendszer
alkalmazasara

TE: A tarsasagiranyitas és stratégiai vezet6i szamvitel-lel kapcsolatos relevans ismeretek
biztos tudasa és gyakorlati alkalmazasanak képessége.

*TE tanulasi eredmények




